Elektroninio dokumento nuorasas

SIRVINTU RAJONO SAVIVALDYBES
ADMINISTRACIJOS DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL SIRVINTU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS DARBUOTOJU
SAUGOS IR SVEIKATOS INSTRUKCIJU RENGIMO IR DARBUOTOJU
INSTRUKTAVIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2023 m. gruodzio d. Nr.
Sirvintos

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 34 straipsnio 1 dalimi,
Lietuvos Respublikos darbuoty saugos ir sveikatos jstatymo 25 straipsnio 1 dalies 6 punktu,
Darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijy rengimo ir darbuotojy, darbdaviy susitarimu pasiysty
laikinam darbui j jmong¢ 1§ kitos jmonés, instruktavimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus 2012 m. rugpjiicio 10 d. jsakymu Nr. V-240
,Del Darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijy rengimo ir darbuotojy, darbdaviy susitarimu pasiysty
laikinam darbui j jmong i$ kitos jmonés, instruktavimo tvarkos apraso patvirtinimo*:

I. Tvirtinu Sirvinty rajono savivaldybés administracijos darbuotojy saugos ir
sveikatos instrukcijy rengimo ir darbuotojy instruktavimo tvarkos aprasa (pridedama).
2. Pavedu:

2.1. Ukio plétros skyriaus vyriausiajai specialistei Dianai Labanauskienei vykdyti jvadinj,
pirminj, periodinj, papildoma ir tikslinj darbuotojy instruktavima Sirvinty rajono savivaldybés
administracijos darbo vietose, esan¢iose adresu: Vilniaus g. 61, Sirvintos;

2.2. senilnijy senitinams vykdyti jvadinj, pirminj, periodinj, papildomg ir tikslinj darbuotojy
instruktavima Sirvinty rajono savivaldybés administracijos atitinkamy senitinijy darbo vietose;

2.3. Ukio plétros skyriaus vyriausiajai specialistei Dianai Labanauskienei supazindinti visus
Administracijos darbuotojus su Siuo jsakymu per dokumenty valdymo sistemos ,,Kontora®;

2.4. Administracijos struktiiriniy padaliniy vadovams (skyriy vedéjams) pasirasytinai
supazindinti tuos pavaldzius darbuotojus su Siuo jsakymu, kurie neturi prieigos prie dokumenty
valdymo sistemos ,,Kontora“.

3. Pripazjstu netekusiu galios Sirvinty rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2013 m. geguzés 13 d. jsakyma Nr. 9-305 ,Dél Sirvinty rajono savivaldybeés
administracijos darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijy rengimo ir darbuotojy instruktavimo
tvarkos apraSo patvirtinimo*®.

Sis jsakymas gali biti skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
]statymo nustatyta tvarka.

Administracijos direktoré Ingrida Baltusyté

Parengé SUDERINTA:

Ukio plétros skyriaus vyriausioji specialisté
Diana Labanauskiené

SUDERINTA:
Teises, personalo ir civilinés metrikacijos skyriaus

vedéjo pavaduotoja Vaida Seipiiné

Ukio plétros skyriaus vedéja
Rita Gujiené

Teisés, personalo ir civilinés metrikacijos skyriaus
vyriausioji specialist¢ Rima Nainiené



PATVIRTINTA

Sirvinty rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus

2023 m. gruodzio  d. jsakymu Nr.

SIRVINTU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS DARBUOTOJU SAUGOS
IR SVEIKATOS INSTRUKCIJU RENGIMO IR DARBUOTOJU INSTRUKTAVIMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sirvinty rajono savivaldybés administracijos darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijy
rengimo ir darbuotojy instruktavimo tvarkos aprasSas (toliau — tvarkos apraSas) skirtas ir privalomas
visiems Sirvinty rajono savivaldybés administracijos (toliau — Administracija) valstybés tarnautojams
ir darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis (toliau — darbuotojai).

2. Tvarkos apraSas nustato darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijy, pagal kurias
instruktuojami darbuotojai, rengimo, tvirtinimo, keitimo ar papildymo bei darbuotojy, darbdaviy
susitarimu pasiysty laikinam darbui | Administracijg i§ kitos jmonés, jstaigos instruktavimo
darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais (toliau — instruktavimas) tvarka.

3. Siame tvarkos apra$e vartojamos savokos;

3.1. Darbuotoju saugos ir sveikatos instrukcija (toliau — instrukcija) — darbuotojy saugos
ir sveikatos vietinis (lokalinis) norminis teisés aktas, kuriuo jvardijami, pateikiami darbo vietoje,
darbo aplinkoje esami ir galimi rizikos darbuotojy saugai ir sveikatai veiksniai, nurodomi saugiis
darbo metodai bei veiksmai, saugant savo ir kity darbuotojy sveikatg bei gyvybe. Instrukcija gali biti
raSytinés formos arba video, grafiné bei kitos formos laikmenos;

3.2. Instruktavimas — darbuotojo informavimas apie jo darbovietéje, darbo aplinkoje, darbo
vietoje esancius ar galimus pavojus, jy keliamg rizika darbuotojo saugai ir sveikatai, butinus veiksmus
ir apsaugos priemones, kad i§vengti nelaimingy atsitikimy darbe ir sveikatos sutrikimy;

3.3. Igaliotas asmuo — Administracijos darbuotojas, kuriam Administracijos direktorius
pavedé vykdyti Administracijoje darbuotojy instruktavimg apie saugius darbo biidus ir metodus ir
(arba) informavimg apie profesing rizika;

3.4. kitos savokos atitinka Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Lietuvos Respublikos
darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo, kity darbuotojy saugos ir sveikatos teisés akty sgvokas.

II SKYRIUS
INSTRUKCIJU RENGIMAS

4. Instrukcijos rengiamos vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Lietuvos
Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo nuostatomis, kitais darbuotojy saugg ir sveikata
reglamentuojanciais norminiais teisés aktais (Valstybinés darbo inspekcijos prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos rekomendacijomis, taisyklémis, nuostatais,
normomis, Lietuvos Respublikos standartais, techniniais reglamentais), atsizvelgiant |
Administracijos profesinés rizikos vertinimo rezultatus, darbuotojy saugos ir sveikatos pazeidimus,
nelaimingus atsitikimus darbe, incidentus, avarijas, profesiniy ligy analizés duomenis, saugaus darbo
organizavimo psichofiziologinius aspektus, nustatytus jstaigoje, darbuotojy atstovy saugai ir
sveikatai pasitilymus, kontroliuojanciy jstaigy nurodymus bei kitg turima informacija.



5. Administracijoje instrukcijos rengiamos:

5.1. darbo viety;

5.2. profesijy darbuotojams;

5.3. darbams (gamybos procesams) atlikti;

5.4. darbo jrenginiy (priemoniy) naudojimo.

6. Darbo jrenginiy (priemoniy) naudojimo instrukcijos rengiamos nesant gamintojo
parengtos naudojimo instrukcijos arba kai gamintojo parengtoje naudojimo instrukcijoje
nepateikiama visa reikalinga informacija darbuotojy saugai ir sveikatai uztikrinti.

7. Instrukcijas, susijusias su specifiniais Administracijos darbais (gamybos procesais) ar
darbo priemoniy naudojimu, rengia jgaliotas asmuo Administracijos direktoriaus pavedimu.

8.  Instrukcijos tvirtinamos Administracijos direktoriaus jsakymu.

9.  Visos instrukcijos privalo turéti pavadinimg ir numerj.

10. Rengiant instrukcijas, turi biiti sudarytos sglygos darbuotojams ir jy atstovams teikti
pasiiilymus, dalyvauti diskusijose dél instrukcijos turinio.

11. Instrukcijoje pateikiami nurodymai ir reikalavimai turi biiti pritaikyti konkreciai
Administracijos darbo vietai, darbui.

12. Instrukcijoje vartojamos savokos, terminai ir apibréZimai turi atitikti vartojamas
sgvokas teisés aktuose ir terminy Zodynuose. Tekstui paaiskinti gali biiti naudojamos iliustracijos.

13. Instrukcijy tekstas turi biiti aiSkus, nurodymai ir reikalavimai trumpi, konkretis, be
nuorody ] kitus teisés aktus. Instrukcijos turi buty parengtos lietuviy kalba. Raidines santrumpas
galima vartoti, jeigu jos paaiSkinamos tekste.

14.  Visi instrukceijy punktai yra vienodai privalomi darbuotojams, todél nevartotini Zodziai,
nusakantys reikalavimy svarbg (,,grieztai, ,,ypac*, ,kategoriskai* ir pan.), taip pat nekonkretis,
nevienareikSmiai, neapibrézti posakiai (,,geriausiai biity“ ir pan.).

15. Darbo jrenginiy (priemoniy) naudojimo instrukcijos ir gamintojo parengtos naudojimo
instrukcijos laikomos prie konkretaus naudojamo jrenginio.

16. Instrukcija turi biiti perzitiréta, pakeista, papildyta ir i§ naujo patvirtinta (visa ar jos
pakeitimas, papildymas) Siais atvejais:

16.1. jsigaliojus naujiems ar pakeistiems darbuotojy saugos ir sveikatos norminiams teisés
aktams, ] kuriy reikalavimus turi bti atsizvelgiama instrukcijoje, arba kai pasikeicia darbo ir saugos
priemoniy, technologijy procesy techniniai dokumentai, profesinés rizikos vertinimo rezultatai,
darbuotojy saugos ir sveikatos pazeidimy, nelaimingy atsitikimy darbe, incidenty, avarijy, profesiniy
ligy analizés duomenys, saugaus darbo organizavimo psichofiziologiniai aspektai bei kita turima
informacija;

16.2. darbuotojy saugos ir sveikatos tarnybai ar darbuotojy saugos ir sveikatos komitetui
pateikus pasitilymus keisti ar papildyti instrukcijas;

16.3. jvykus nelaimingam atsitikimui darbe ar avarijai ir jy tyrimo metu paaiskéjus, kad
reikia pakeisti ar papildyti atitinkamas instrukcijas;

16.4. keiciant veiklos pobiidj, darbo sglygas, pradedant naudoti naujas ar patobulintas esamas
darbo bei darby saugos priemones, naujas medziagas ir pan.;

16.5. pareikalavus Valstybinés darbo inspekcijos inspektoriui;

16.6. kitais darbuotojy saugai ir sveikatai uztikrinti aktualiais atvejais.



III SKYRIUS
DARBUOTOJU INSTRUKTAVIMAS

17.  Visi Administracijos darbuotojai, neatsizvelgiant i jy darbo staza, kvalifikacija, darbo
pobiidj, privalo buti instruktuojami darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais pagal Sio tvarkos apraSo
reikalavimus.

18.  Administracijoje vykdomi Sie instruktavimai darbuotojy saugos ir sveikatos
klausimais:

18.1. jvadinis;

18.2. pirminis darbo vietoje;

18.3. periodinis darbo vietoje;

18.4. papildomas darbo vietoje;

18.5. tikslinis darbo vietoje.

19.  Ivadinis instruktavimas:

19.1. privalomas visiems Administracijoje darbuotojams po jdarbinimo, taciau ne véliau iki
darbuotojas pradeda dirbti Administracijoje;

19.2. instruktuojama pagal Administracijos direktoriaus patvirtinta Jvadine darbuotojy
saugos ir sveikatos darbe instrukcija;

19.3. jdarbinamus darbuotojus instruktuoja jgaliotas asmuo;

19.4. jvadiniai instruktavimai registruojami instruktavimy registravimo Zurnale -
Darbuotojy saugos ir sveikatos jvadiniy instruktavimy registravimo zurnale (1 priedas). Jei
registruojama turimuose senos formos jvadiniy instruktavimy registravimo zurnaluose, skiltyje
»Asmens kodas* jraSoma darbuotojo gimimo data arba darbuotojy saugos ir sveikatos instruktavimo
faktas, patvirtinamas instruktuojamam darbuotojui pasirasant pacioje instrukcijoje (instruktuojant
grupe darbuotojy, gali biiti sudaromas instruktuojamy darbuotojy sarasas, kuriy kiekvienas
pasiraSydamas patvirtina supazindinimo su instrukcijomis faktg).

20.  Pirminis instruktavimas darbo vietoje:

20.1. privalomas visiems Administracijoje jdarbinamiems darbuotojams prie§ pradedant
darbuotojams dirbti;

20.2. instruktuojama darbo vietoje, kurioje dirbs darbuotojas;

20.3. instruktuojama pagal Administracijoje parengtas instrukcijas, gamintojo parengtas
naudojimo instrukcijas, Administracijoje parengtas darbo jrenginiy (priemoniy) naudojimo
instrukcijas ar kitus lokalinius darbuotojy saugos ir sveikatos dokumentus;

20.4. jdarbinamus darbuotojus instruktuoja jgaliotas asmuo;

20.5. pirminio instruktavimo metu i§ karto, prieS pradedant dirbti, darbuotoja biitina
instruktuoti pagal pagrindines tam darbuotojui privalomas darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijas
(t. y. tos darbo vietos, profesijos). Pagal kitas instrukcijas, sudarytas tam tikrai veiklai arba
pavieniams bei specialiesiems darbams, kuriy i$ karto darbuotojas nedirbs, galima instruktuoti véliau,
t. y. pries pradedant dirbti tokius darbus;

20.6. pirminiai instruktavimai darbo vietoje registruojami instruktavimy registravimo
zurnale — Darbuotojy saugos ir sveikatos instruktavimy darbo vietoje registravimo Zurnale (2 priedas).
Po pirminio instruktavimo darbuotojams leidziama dirbti tik jraSius apie instruktazg Darbuotojy
saugos ir sveikatos instruktavimy darbo vietoje registre arba darbuotojy saugos ir sveikatos
instruktavimo fakta patvirtinus instruktuojamam darbuotojui pasiraSius pacioje instrukcijoje
(instruktuojant grupe darbuotojy, gali biiti sudaromas instruktuojamy darbuotojy sarasas, kuriy
kiekvienas pasiraSydamas patvirtina susipazinimo su instrukcijomis faktg). Darbuotojy saugos ir



sveikatos instruktavimai gali biiti registruojami ir turimuose senos formos instruktavimy registravimo
zurnaluose, tik skiltyje ,,Asmens kodas* jraSoma darbuotojo gimimo data.

21. Periodinis instruktavimas darbo vietoje:

21.1. privalomas instruktavimas darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais kiekvienam
Administracijos darbuotojui ne reciau kaip vieng kartg per 12 (dvylika) ménesiy;

21.2.  periodiniai instruktavimai registruojami instruktavimy registravimo Zurnale —
Darbuotojy saugos ir sveikatos instruktavimy darbo vietoje registravimo zurnale (2 priedas). Senos
formos instruktavimy registravimo zurnaluose skiltyje ,,Asmens kodas* jraSoma darbuotojo gimimo
data.

22. Papildomas instruktavimas darbo vietoje:

22.1.  papildomas instruktavimas darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais
Administracijos darbuotojams privalomas tokiais atvejais:

22.1.1. atsiradus naujiems arba pasikeitus darbo aplinkos rizikos veiksniams, keliantiems
pavojy darbuotojy saugai ir sveikatai, pasikeitus darbuotojo atlickamam darbui, pakeitus jo pareigas
arba paskyrus naujas pareigas, pakeitus darbo vieta, technologinj procesa, darbo organizavima,
pakeitus arba modernizavus darbo priemones pradedant naudoti naujas pavojingas ar (ir)
kenksmingas medziagas. Instruktuojama pagal naujos darbo vietos, tos profesijos privalomas
instrukcijas;

22.1.2. nuo nelaimingo atsitikimo darbe nukentéjusiam darbuotojui ar analogiska darbg
dirbanciy darbuotojy grupei, kai nelaimingo atsitikimo tyrimo metu nustatyta priezastis yra
instrukcijos reikalavimy nesilaikymas;

22.1.3. patvirtinus naujus arba pakoregavus Administracijos norminius dokumentus
(Administracijos darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijas ir kt.);

22.1.4. Administracijos direktoriaus ar tiesioginio vadovo sprendimu — darbuotojui pazeidus
darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisé€s akty reikalavimus, kuriy nevykdant jvyko ar galéjo
jvykti nelaimingas atsitikimas, incidentas, avarija, gaisras, sprogimas, arba pasteb&jus jo nesaugy
elgesj;

22.1.5. darbuotojui, kurio veikla susijusi su darbu gamybinése patalpose ar padidinto pavojaus
darbo jrenginiy naudojimu, nebuvus darbe ilgiau kaip 60 kalendoriniy dieny;

22.1.6. Administracijos direktoriui ar jo jgaliotam asmeniui nusprendus, kad to reikia
papildomai siekiant apsaugoti darbuotojus nuo traumy ar profesiniy ligy;

22.2.  papildomas instruktavimas atlickamas ta pacia tvarka kaip ir pirminis instruktavimas.
Papildomo instruktavimo turinys ir apimtis nustatomi kiekvienu konkre€iu atveju, atsizvelgiant }
aplinkybes ir priezastis, del kuriy jis turi buiti atliktas, taip pat rizikos jvertinimo rezultatus.
Papildomas instruktavimas jgalioto asmens sprendimu registruojamas Darbuotojy saugos ir sveikatos
instruktavimy darbo vietoje registravimo Zzurnale (2 priedas) arba instruktavimy registravimo
korteléje (3 priedas).

23. Tikslinis instruktavimas darbo vietoje:

23.1.  tikslinj instruktavima Administracijos direktoriaus ar tiesioginio vadovo sprendimu
privalo isklausyti Administracijos darbuotojai, kuriems tam tikrais atvejais gali biiti pavedama atlikti
vienkartiné darbo uzduotis, nesusijusi su jy nuolatiniu darbu ar profesija (pakrovimas, iSkrovimas,
pavojingi darbai, padidintos rizikos darbai, avarijy ar stichinés nelaimés padariniy likvidavimo ar pan.
ir darbai pagal paskyras — leidimus, raSytinius nurodymus bei pavedimus, ar kitus specialius
dokumentus);

23.2.  tikslinio instruktavimo metu darbuotojas supazindinamas su saugiais darbo metodais,
veikimo biidais, nurodomais instrukcijoje ar atskirose instrukcijy dalyse, punktuose, darby vykdymo
aprasuose, darbo priemonés dokumentuose, cheminiy medziagy saugos duomeny lapuose, kituose



dokumentuose, informuojamas apie profesing rizikg ir jos pokycius darbo vietoje, apie saugius
uzduoties atlikimo buidus;

23.3.  kai darbuotojas instruktuojamas pagal rasSytines instrukcijas, atskiras jy dalis arba
kitus dokumentus, instruktavimas registruojamas Darbuotojy saugos ir sveikatos instruktavimy darbo
vietoje registravimo Zzurnale (2 priedas) (nurodomi dokumenty pavadinimai). Kai darbuotojas
instruktuojamas be raSytinés instrukcijos, instruktavimas registruojamas nustatytos formos
instruktavimy registravimo korteléje (3 priedas), kurioje turi biiti jraSomi esminiai klausimai ar
reikalavimai, su kuriais buvo supazindintas darbuotojas. Tikslinio instruktavimo darbo vietoje
instruktavimo registravimo kortelés saugomos 30 kalendoriniy dieny nuo darby uzbaigimo dienos,
jei atliekant tuos darbus nejvyko nelaimingas atsitikimas, avarija ar incidentas. [vykus minétiems
jvykiams kortelés saugomos tol, kol jvykis iStiriamas, ir pridedamos prie tyrimo medziagos.

24. Bendrieji instruktavimo reikalavimai:

24.1.  kiekvienas darbuotojas instruktuojamas individualiai. Jam paaiskinama, kaip saugiai
atlikti konkrecCius jam pavestus darbus. Darbuotojai, dirbantys vienatipése darbo vietose ar
naudojantys tas pacias darbo priemones, gali biiti instruktuojami kartu (grupése);

24.2.  instruktuojama pagal Administracijos parengtus darbuotojy saugos ir sveikatos
vietinius norminius teisés aktus (instrukcijas), profesinés rizikos vertinimo dokumentus, darbo
priemoniy ar technologijy procesy techninius dokumentus, cheminiy medziagy saugos dokumenty
lapus, Lietuvos Respublikos teisés akty norminius dokumentus;

24.3.  instruktavimo metu darbuotojas turi biiti supaZindinamas su saugiais darbo metodais,
veikimo bidais, nurodomais instrukcijos ar tam tikry instrukcijos daliy punkty, darby vykdymo
aprasy, darby atlikimo schemy, darbo priemonés dokumenty, kity dokumenty; informuojamas apie
profesing rizika ir jos pokycCius darbo vietoje, saugos priemones nuo rizikos veiksniy poveikio. Jei
darbuotojas instruktuojamas pagal rasytines instrukcijas ar tam tikras jy dalis, tai instruktavimy
registravimy zurnale arba instruktavimo registravimo kortel¢je nurodomi dokumenty pavadinimai, o
dokumentai saugomi kartu su instruktavimo registravimo zurnalu arba instruktavimo registravimo
kortele. Jei darbuotojas instruktuojamas nenaudojant rasSytinés instrukcijos, tai instruktavimo
registravimo kortel¢je turi biiti jraSomi esminiai klausimai, temos ar reikalavimai, su kuriais buvo
supazindintas darbuotojas. Instruktuoti galima jvairiai — nuo Zodinio nurodymo, video medZziagos iki
individualaus instruktavimo kartu su raSytine instrukcija, atsizvelgiant j rizikos kilme ir dydj;

24.4.  po instruktavimo instruktuojantysis asmuo turi jsitikinti, kad darbuotojas viska
suprato — patikrinti jo zinias apklausa arba naudojantis techninémis mokymo priemonémis ir
nustatyti, ar pavesta darbg darbuotojas galés atlikti saugiai. Darbuotojui, kuris nesuprato
instruktavimo ar jam triiksta Ziniy, savarankiskai dirbti neleidZiama. Jis turi biiti instruktuojamas 1§
naujo arba, jei biitina, turi biiti mokomas pagal tiems darbams atlikti skirtg programa;

24.5.  darbuotojus darbo vietoje instruktuoja jgaliotas asmuo;

24.6.  raSytinés instrukcijos laikomos dokumenty valdymo sistemoje ,,Kontora®, darbo
priemoniy dokumentai, cheminiy medZziagy saugos dokumenty lapai, darby vykdymo technologijy
procesai ir kiti dokumentai, kuriuose pateikiami saugiis darby metodai, arba su kita su darbuotojy
sauga ir sveikata susijusi informacija, turi buti laikomi jgalioty asmeny Zinomoje ir pasiekiamoje
vietoje arba gali bti jteikiami pasirasytinai darbuotojui;

24.7.  instruktavimo registravimo zurnaluose taisymai draudziami. Suklydus jrasa biitina
atlikti (perrasyti) i$ naujo;

24.8.  visi zurnalai saugomi 10 mety nuo paskutinio jraso juose;

249. visi Zzurnalai saugomi jy sudarymo vietose (Administracijos struktiriniuose
padaliniuose, Administracijos filialuose — senitinijose) iki pasibaigs nustatytas jy saugojimo terminas.



IV SKYRIUS
DARBUOTOJU, PASIUSTU LAIKINAM DARBUI ] ADMINISTRACIJA IS KITU
IMONIU, ISTAIGU INSTRUKTAVIMO TVARKA

25. Darbuotojas, darbdaviy tarpusavio susitarimu pasiystas laikinam darbui |
Administracijg i$ kitos jmongs ar jstaigos Administracijos naudai, arba i§ Administracijos j kitg jmong
ar jstaiga, negali pradéti dirbti tol, kol jis neinformuotas apie esamus ir galimus rizikos veiksnius
Jmong¢je ar jstaigoje, 1 kurig jis siystas dirbti, ir neinstruktuotas saugiai dirbti konkrecioje darbo
vietoje, nors jmon¢je ar jstaigoje, kurioje jis dirba nuolat, buvo nustatyta tvarka instruktuotas ir
apmokytas saugiai dirbti.

26. Instruktavimo metu laikinai Administracijoje dirbantys darbuotojai supazindinami
su:

26.1.  darbuotojy evakavimo planu ir veiksmais, kurie Administracijoje yra numatyti ir
privalomi visiems, iSkilus pavojui darbo vietoje avarijy, stichiniy nelaimiy atveju, Administracijos
avarijy prevencijos ir likvidavimo priemoniy planais;

26.2.  Administracijoje paskirtais darbuotojais, atsakingais uz pirmosios pagalbos
suteikima, gelbéjimo darby organizavimg, gaisry gesinimo ir evakavimo priemonémis ir kokios
priemonés, kilus pavojui, bus panaudotos darbuotojy sveikatai ir gyvybei apsaugoti.

27. Laikini darbuotojai laikotarpiu, kol laikinojo darbo vieta yra Administracijoje,
instruktuojami pagal tuos pacius $io tvarkos apraso reikalavimus kaip nuolatiniai darbuotojai.
28. Administracijos rangovy ir paslaugy teikéjy ir (ar) prekes tiekianciy pardavéjy

darbuotojus instruktuoja jy darbdaviai ar darbdaviams atstovaujantys asmenys savo nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

29. Tvarkos aprasas gali biiti kei¢iamas, papildomas ar pripazjstamas netekusiu galios
Administracijos direktoriaus sprendimu.




Sirvinty rajono savivaldybés administracijos
darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijy

rengimo ir darbuotojy instruktavimo tvarkos apraso
1 priedas

(Darbuotojy saugos ir sveikatos jvadiniy instruktavimy registravimo Zurnalo forma)

SIRVINTU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJA, KODAS 188722373

DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS IVADINIU INSTRUKTAVIMU REGISTRAVIMO

ZURNALAS
Instruktavimo | Instruktuojamojo | Instruktuojamojo | Instruktuojanciojo pareigos, Parasai
data vardas, pavardé gimimo data vardas, pavardé instruktuojanciojo | instruktuojamojo
1 2 3 4 5 6




Sirvinty rajono savivaldybés administracijos
darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijy
rengimo ir darbuotojy instruktavimo tvarkos apraso

2 priedas

(Darbuotojy saugos ir sveikatos instruktavimy darbo vietoje registravimo Zurnalo forma)

SIRVINTU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJA, KODAS 188722373

DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS INSTRUKTAVIMU DARBO VIETOJE REGISTRAVIMO
ZURNALAS

Data Instruktuojamojo Instruktuoja- | Instruktuoja- | Instrukcijy Instruktavimo Instruktuojanciojo Parasai
vardas, pavardé mojo gimimo | mojo profesija, Nr. pavadinimas vardas, pavardé instruktuo- | instruktuo-
data specialybé janciojo jamojo
1 2 3 4 5 6 7 8 9




Sirvinty rajono savivaldybés administracijos
darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijy

rengimo ir darbuotojy instruktavimo tvarkos apraso
3 priedas

(Darbuotojy saugos ir sveikatos instruktavimy registravimo kortelés forma)

SIRVINTU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJA, KODAS 188722373

DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS INSTRUKTAVIMU
REGISTRAVIMO KORTELE

Zemiau i§vardyti darbuotojai buvo instruktuoti saugos ir sveikatos klausimais jy darbo vietoje.

Instruktavimo temos:

Instruktuojamojo Instruktavusiojo

Instruktuoja-

Eil. Instruktuojamojo
mojo parasas| vardas, pavardé parasas

Nr. Data vardas, pavardé profesija,

specialybé




DETALUS METADUOMENYS

Dokumento sudarytojas (-ai)

Sirvinty rajono savivaldybés administracija

Dokumento pavadinimas (antrasté)

Dél Sirvinty rajono savivaldybés administracijos darbuotojy
saugos ir sveikatos instrukcijy rengimo ir darbuotojy
instruktavimo tvarkos apraso patvirtinimo

Dokumento registracijos data ir numeris

2023-12-19 Nr. 9-752

Dokumento gavimo data ir dokumento gavimo
registracijos numeris

Dokumento specifikacijos identifikavimo Zymuo

ADOC-V1.0

Paraso paskirtis

PasiraSymas

Para$a sukiirusio asmens vardas, pavardé ir pareigos

Ingrida Baltusyté Administracijos direktore

Paraso sukiirimo data ir laikas

2023-12-19 10:12

ParaSo formatas

Ilgalaikio galiojimo (XAdES-XL)

Laiko Zymoje nurodytas laikas

2023-12-20 00:12

Informacija apie sertifikavimo paslaugy teikéja RCSC IssuingCA
Sertifikato galiojimo laikas 2023-10-06 09:53 - 2025-10-05 09:53
ParaSo paskirtis Registravimas

Parasa sukiirusio asmens vardas, pavardé ir pareigos

Jolanta Lipeikiené Specialisté

Paraso sukiirimo data ir laikas

2023-12-19 10:43

ParaSo formatas

Ilgalaikio galiojimo (XAdES-XL)

Laiko Zymoje nurodytas laikas

2023-12-19 10:43

Informacija apie sertifikavimo paslaugy teikéja

EID-SK 2016

Sertifikato galiojimo laikas

2023-12-06 11:23 - 2028-12-04 23:59

Informacija apie biidus, naudotus metaduomeny
vientisumui uZtikrinti

Pagrindinio dokumento priedu skaicius

0

Pagrindinio dokumento pridedamuy dokumenty skaicius

0

Programinés jrangos, kuria naudojantis sudarytas
elektroninis dokumentas, pavadinimas

Elpako v.20231208.1

Informacija apie elektroninio dokumento ir elektroninio
(-iy) paraSo (-y) tikrinima (tikrinimo data)

Tikrinant dokumenta nenustatyta jokiy klaidy (2023-12-21)

Elektroninio dokumento nuoraso atspausdinimo data ir jg

atspausdines darbuotojas

2023-12-21 nuorasg suformavo Gabrielé Morozovaité

PaieSkos nuoroda

Papildomi metaduomenys






