Elektroninio dokumento nuorasas

SIRVINTU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL VIESOSIOS JSTAIGOS SIRVINTU LIGONINES REORGANIZAVIMO
PRIJUNGIANT JA PRIE VIESOSIOS ISTAIGOS SIRVINTU RAJONO PIRMINES
SVEIKATOS PRIEZITROS CENTRO

2023 m. spalio 16 d. Nr. 1-143
Sirvintos

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.47 ir 2.96 straipsniais,
2.97 straipsnio 3 dalimi, 2.99, 2.103 straipsniais, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 6
straipsnio 17 punktu, 15 straipsnio 2 dalies 16 punktu, Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos
jstatymo 63 straipsnio 7 punktu, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy istatymo 6 straipsniu, 10
straipsnio 1 dalies 9 punktu, 15 straipsniu, Lietuvos Respublikos sveikatos priezitiros jstaigy jstatymo
28 straipsnio 9 punktu, 29 straipsniu, Sirvinty rajono savivaldybés tarybos 2023 m. rugpjiicio 24 d.
sprendimu Nr. 1-105 ,,Dél sutikimo reorganizuoti vie$aja jstaiga Sirvinty ligoning prijungiant prie
vieSosios jstaigos Sirvinty rajono pirminés sveikatos prieziiiros centro® ir atsizvelgdama j vieSosios
jstaigos Sirvinty rajono pirminés sveikatos prieZiiros centro 2023 m. spalio 5 d. rasta Nr. 1.3-128
,Dél dokumenty pateikimo*,

Sirvinty rajono savivaldybés tarybanusprendZia:

1. Reorganizuoti iki 2024 m. sausio 5 d. vieaja jstaiga Sirvinty ligoning prijungiant ja prie
vieSosios jstaigos Sirvinty rajono pirminés sveikatos prieziliros centro, kurio pavadinimas po
reorganizavimo — Vie$oji jstaiga Sirvinty rajono savivaldybés sveikatos centras.

2. Patvirtinti pridedamus:

2.1. VieSosios jstaigos Sirvinty ligoninés ir vieSosios jstaigos Sirvinty rajono pirminés
sveikatos prieziiiros centro reorganizavimo sglygy aprasa;

2.2. Viesosios jstaigos Sirvinty rajono savivaldybés sveikatos centro jstatus;

2.3. vieSosios jstaigos Sirvinty rajono savivaldybés sveikatos centro valdymo struktiira;

2.4. vieSosios jstaigos Sirvinty rajono savivaldybés sveikatos centro pareigybiy sarasa.

3. Jpareigoti vieSosios jstaigos Sirvinty rajono pirminés sveikatos priezitiros centro vadova:

3.1. pasirayti VieSosios jstaigos Sirvinty rajono savivaldybés sveikatos centro jstatus;

3.2. teisés akty nustatyta tvarka jregistruoti VieSosios jstaigos Sirvinty rajono savivaldybés

sveikatos centro jstatus Juridiniy asmeny registre iki 2024 m. sausio 5 d.;



3.3. pateikti Sios sprendimo kopija Juridiniy asmeny registrui per 5 kalendorines dienas nuo
jo priémimo.

4. Pavesti viesyjy jstaigy Sirvinty ligonings ir Sirvinty rajono pirminés sveikatos prieZiiiros
centro vadovams pagal kompetencija jgyvendinti 2.1 papunktyje nurodyta Viesosios jstaigos Sirvinty
ligoninés ir vieSosios jstaigos Sirvinty rajono pirminés sveikatos prieZifiros centro reorganizavimo
salygy aprasa.

Sis sprendimas gali biti skundziamas Vilniaus apygardos administraciniam teismui per
vieng ménesj nuo jo paskelbimo dienos Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo

nustatyta tvarka.

Savivaldybés meré Zivilé Pinskuviené



PATVIRTINTA
Sirvinty rajono savivaldybés tarybos
2023 m. spalio 16 d. sprendimu Nr. 1-143

VIESOSIOS ISTAIGOS SIRVINTU LIGONINES IR VIESOSIOS ISTAIGOS SIRVINTU
RAJONO PIRMINES SVEIKATOS PRIEZIUROS CENTRO REORGANIZAVIMO SALYGU
APRASAS

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos Sirvinty ligoninés ir vieSosios jstaigos Sirvinty rajono pirminés sveikatos
prieZiliros centro reorganizavimo salygy aprasas (toliau — Aprasas) nustato vieSosios jstaigos Sirvinty
ligoninés ir vieSosios jstaigos Sirvinty rajono pirminés sveikatos prieziiiros centro reorganizavimo tiksla,
buda ir tvarka.

2. Sis Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos civilinio kodekso (toliau — CK) 2.96
straipsniu, 2.97 straipsnio 3 dalimi, 2.99 straipsnio 1 ir 2 dalimis, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy
jstatymo (toliau — VieSyjy jstaigy jstatymas) 15 straipsniu, Lietuvos Respublikos sveikatos prieziiiros
istaigy jstatymo 28 straipsnio 9 punktu ir Sirvinty rajono savivaldybés tarybos 2023 m. rugpjii¢io 24 d.
sprendimu Nr. 1-105 ,,Dél sutikimo reorganizuoti vie$aja jstaiga Sirvinty ligonine prijungiant prie vieSosios
istaigos Sirvinty rajono pirminés sveikatos prieziiiros centro*.

II. SKYRIUS
REORGANIZUOJAMOS IR REORGANIZAVIME DALYVAUJANCIOS VIESUJU ISTAIGU
DUOMENYS

3. Reorganizuojama jstaiga ir jos duomenys:

3.1. vie$oji jstaiga Sirvinty ligoniné (toliau — V3] Sirvinty ligoniné):

3.1.1. teisiné forma — vieSoji jstaiga;

3.1.2. buveiné — Vilniaus g. 85, Sirvintos;

3.1.3. juridinio asmens kodas — 178298620;

3.1.4. duomenys apie jstaiga kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre (registro tvarkytojas —
valstybés imoné Registry centras);

4. Reorganizavime dalyvaujanti jstaiga ir jos duomenys:

4.1. viesoji jstaiga Sirvinty rajono pirminés sveikatos prieziiiros centras (toliau — V§] Sirvinty r.
PSPC);

4.1.1. teisin¢é forma — vieSoji jstaiga;

4.1.2. buvein¢ — P. Cvirkos g. 13, Sirvintos;

4.1.3. juridinio asmens kodas — 178298773;

4.1.4. duomenys apie jstaiga kaupiami Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registre (registro
tvarkytojas — valstybés jmone Registry centras).

IIL. SKYRIUS
REORGANIZAVIMO TIKSLAS, BUDAS,
PASIBAIGIANTI VIESOJI ISTAIGA IR PO REORGANIZAVIMO TESIANTI VEIKLA
VIESOJI JSTAIGA



5. Reorganizavimo tikslas — prijungti V§] Sirvinty ligonine prie V3] Sirvinty r. PSPC — siekiant gerinti
Sirvinty rajono savivaldybés gyventojy sveikatos prieZifiros paslaugy kokybe ir prieinamuma, optimizuoti



teikiamy paslaugy apimt;j ir struktiira pagal gyventojy sveikatos prieziiiros paslaugy poreikius, didinant
sveikatos priezitros jstaigy veiklos efektyvuma.

6. Reorganizavimo biidas — prijungimas, V3] Sirvinty ligonine prijungiant prie V3] Sirvinty r. PSPC,
kurios pavadinimas po reorganizavimo — vie3oji jstaiga Sirvinty rajono savivaldybés sveikatos centras.

7. Pasibaigianti jstaiga — V3] Sirvinty ligoniné.

8. Po reorganizavimo tesianti veikla jstaiga — V3] Sirvinty r. PSPC, kurios pavadinimas po
reorganizavimo — vie$oji jstaiga Sirvinty rajono savivaldybés sveikatos centras (toliau — V3] Sirvinty r.
SSC).

9. Reorganizavimo veiksmai visais atvejais yra atlickami siekiant uZztikrinti reorganizavimo eigos
sklanduma, efektyvumg, ekonomiskuma bei spartuma, nepriklausomai nuo to, ar Sie principai yra minimi
Siame ApraSe aptariant konkrecius reorganizavimo veiksmus, ar ne.

IV. SKYRIUS
PASIBAIGIANCIOS VIESOSIOS ISTAIGOS DALININKO TAPIMO
PO REORGANIZAVIMO VEIKSIANCIOS VIESOSIOS JSTAIGOS DALININKU
TVARKA, SALYGOS IR TERMINAI

10. Pasibaigiangios V3] Sirvinty ligoninés bei reorganizavime dalyvaujanéios V3] Sirvinty r. PSPC
dalininkas (savininkas) yra vienintelis asmuo — Sirvinty rajono savivaldybg.

11. Po reorganizavimo dalininko jnaso V3| Sirvinty r. PSPC dydis teisés akty nustatyta tvarka
padidinamas reorganizuojamos V3] Sirvinty ligoninés dalininko jnasu.

12. Po reorganizavimo (t. y. naujos V3] Sirvinty r. SSC jstaty redakcijos jregistravimo dienos teisés
akty nustatyta tvarka) V3] Sirvinty r. SSC (juridinio asmens) savininko teises ir pareigas jgyvendinancios
institucijos — Sirvinty rajono savivaldybés taryba ir Sirvinty rajono savivaldybés meras.

V. SKYRIUS
MOMENTAS, NUO KURIO PASIBAIGIANCIOS VIESOSIOS JSTAIGOS
TEISES IR PAREIGOS PEREINA PO REORGANIZAVIMO VEIKSIANCIAI
VIESAJAI ISTAIGAI

13. Reorganizavimo pradzia — praneSimo apie parengta Aprasa vieSo paskelbimo diena.
Reorganizavimo pabaiga — 2024 m. sausio 5 d.

14. Prijungiama V3] Sirvinty ligoniné baigia veikla kaip juridinis asmuo nuo jos isregistravimo ig
Juridiniy asmeny registro dienos. V3] Sirvinty ligoninés vadovas dokumentus Juridiniy asmeny registrui
del V3] Sirvinty ligoninés iregistravimo pateikia jvykdes visus jam §iame Aprase nurodytus veiksmus ne
véliau kaip iki 2024 m. sausio 4 d.

15. Pasibaigiancios V3] Sirvinty ligoninés patikéjimo, panaudos, nuosavybeés arba kita teise valdomas
(turimas) turtas (iSskyrus valstybés turtg), teis€s ir pareigos, kylancios tiek i§ sandoriy, tiek i$ juridiniy fakty,
pereina po reorganizavimo veiksianéiai V§] Sirvinty r. SSC, pasirasius turto, dokumenty, teisiy ir pareigy
perdavimo ir priémimo aktus. Nuo savininko (dalininko) sprendimo reorganizuoti V§] Sirvinty ligonine,
prijungiant ja prie V§] Sirvinty r. PSPC, pateikimo Juridiniy asmeny registrui dienos, V3] Sirvintyligoninés
vadovas atsakingas uz turto, dokumenty, teisiy ir pareigy perdavimo ir priémimo akty projekty parengima.

VI. SKYRIUS
REORGANIZAVIMO ETAPAIL TERMINAI IR VYKDYTOJAI

16. Reorganizavimo etapai:



16.1. iki 2023 m. rugpjacio 31 d. parengiamas Aprasas ir paskelbiamas viesai V3] Sirvinty ligoninés
interneto  svetainéje www.sirvintuligonine.lt, V8] Sirvinty r. PSPC interneto svetainje

www.sirvintupspe.lt, Sirvinty rajono savivaldybés internetingje svetainéje www.sirvintos.It ir jstatuose
nurodytuose Saltiniuose vieSiems praneSimams skelbti. Ne véliau kaip pirmg vieSo paskelbimo dieng
Aprasas pateikiamas Juridiniy asmeny registrui (atsakingi vykdytojai — V8] Sirvinty ligoninés ir V]
Sirvinty r. PSPC vadovai);

16.2. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritoriniam skyriui per 3 dienas nuo juridinio
asmens teisinio statuso ,,reorganizuojamas® jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos pateikiamas 6-
SD formos praneSimas kartu su draudéjo reorganizavimo saglygy apraSo patvirtinta kopija (atsakingas
vykdytojas — V3] Sirvinty ligoninés vadovas);

16.3. iki 2023 m. rugséjo 11 d. apie Aprasag pranesama rastu (registruotu laisku ar kitu biidu su
patvirtinimu apie pranesimo gavima) visiems V3] Sirvinty ligoninés ir V3] Sirvinty r. PSPC kreditoriams.
PraneSime turi buti nurodyta VieSyjy jstaigy jstatymo 15 straipsnio 3 dalyje nurodyta informacija (atsakingi
vykdytojai — V3] Sirvinty ligoninés ir V3] Sirvinty r. PSPC vadovai);

16.4. iki 2023 m. rugséjo 11 d. V3] Sirvinty ligoninés vadovas parengia ir V§] Sirvinty r. PSPC
vadovui pateikia V3] Sirvinty ligoninés darbuotojy sarasus, kuriuose nurodoma darbuotojy pareigybeés,
kiekvienai jy taikomas pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas, nustatyta kintamoji dalis bei
priedai, darbuotojy profesine darbo patirtis, i$silavinimas, pareigybiy aprasymai, turima pirmenybeés teise,
numatyta DK 57 straipsnyje, numatytos l€Sos iSeitinéms kompensacijoms bei kita informacija, reikalinga
darbuotojy darbo santykiy testinumui uztikrinti;

16.5. iki 2023 m. spalio 4 d., bet ne anksciau kaip po 30 dieny nuo vieSo ApraSo paskelbimo dienos,
Sirvinty rajono savivaldybés tarybai pateikiami tvirtinti Apragas, po reorganizavimo veikian¢ios viesosios
istaigos Sirvinty rajono savivaldybés sveikatos centro jstaty projektas, valdymo struktiira ir pareigybiy
saradas (atsakingas vykdytojas — V3] Sirvinty r. PSPC vadovas);

16.6. Sirvinty rajono savivaldybés tarybos sprendimas dél V3] Sirvinty ligoninés ir V3] Sirvinty r.
PSPC reorganizavimo ne véliau kaip per 5 dienas nuo sprendimo priémimo pateikiamas Juridiniy asmeny
registrui (atsakingi vykdytojai — V3] Sirvinty ligoninés ir V3] Sirvinty r. PSPC vadovai);

16.7. teisés akty ir sutaréiy nustatyta tvarka V§] Sirvinty ligoninés vadovas ne véliau kaip iki 2023
m. lapkri¢io 3 d. perziari V3] Sirvinty ligoninés sudarytas sutartis, sutaréiy tesimo (nutraukimo) poreikj
suderina su V3] Sirvinty r. PSPC vadovu ir ne véliau kaip iki 2023 m. lapkri¢io 30 d. pranesa
suinteresuotiems asmenims/kreditoriams apie reorganizuojamos V3] Sirvinty ligoninés jsipareigojimy
perdavimg V3] Sirvinty r. PSPC arba sutar¢iy nutraukima sutartyse nustatyta tvarka. Jgyvendinant $ia
nuostata turi bati uztikrintas V] Sirvinty ligoninés pasiradyty sutaréiy su fiziniais ir juridiniais asmenimis,
prisiimty jsipareigojimy vykdymo, atsiskaitymy uz prekes, darbus ir paslaugas testinumas ir
nepertraukiamumas.

16.8. iki 2023 m. lapkrigio 24 d. teisés akty nustatyta tvarka ir terminais organizuojamas V3] Sirvinty
ligoninés darbuotojy isp¢jimas apie darbo salygy pakeitima ir (ar) galimg atleidimg i$ pareigy (jei nesutiks
dirbti pasitlytomis pakeistomis darbo salygomis), pasitilymy uzimti pareigas jteikimas po reorganizavimo
veiksiancioje vieSojoje jstaigoje Sirvinty rajono savivaldybés sveikatos centre. Darbo sutarties pakeitimai
dél darbo po reorganizavimo veiksian¢ioje V3] Sirvinty r. SSC pasiraomi tokia tvarka, kad darbuotojams
biity uztikrintas jy turimy socialiniy garantijy testinumas (atsakingi vykdytojai — V3] Sirvinty ligoninés ir
Vs] Sirvinty r. PSPC vadovai);

16.9. ne véliau kaip iki 2023 m. lapkric¢io 15 d. inventorizuojamas prijungiamos V3] Sirvinty ligoninés
turtas ir jsipareigojimai vadovaujantis teisés akty nustatyta tvarka pagal Sirvinty rajono savivaldybés
tarybos sprendimo dél reorganizavimo priémimo dienos biikle;

16.10. iki 2023 m. lapkri¢io 25 d. V3] Sirvinty ligoninés vadovas ir vyriausiasis buhalteris teisés akty
nustatyta tvarka ir terminais atlieka tarpiniame periode tarpusavio operacijy su vieSojo sektoriaus subjektais


http://www.sirvintuligonine.lt/
http://www.sirvintupspc.lt/
http://www.sirvintos.lt/

suderinimg, finansiniy ataskaity rinkiniy duomeny ir eliminavimo informacijos pateikimg i VieSojo
sektoriaus apskaitos ir ataskaity konsolidavimo informacing sistema (VSAKIS);

16.11. iki 2024 m. sausio 4 d. V3] Sirvinty r. PSPC vadovas pasiriipina po reorganizavimo
veiksian¢ios V3] Sirvinty r. SSC iskabos bei antspaudo pagaminimu;

16.12. iki 2024 m. sausio 4 d. V3] Sirvinty ligoninés ir V3] Sirvinty r. PSPC vadovai, dalyvaujant
Sirvinty rajono savivaldybés mero sudarytai V3] Sirvinty ligoninés reorganizavimo komisijai, pasiraso
Dokumentacijos ir turto perdavimo ir priémimo aktg (toliau — aktas). Nuo akto pasiraSymo uz viso perduoto
turto tinkama apsaugos organizavima atsako V3] Sirvinty r. PSPC vadovas;

16.13. per 3 darbo dienas nuo apdraustyjy valstybinio socialinio draudimo pabaigos) Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdybos teritoriniam skyriui pateikiamas 2-SD praneSimas (-ai) apie
apdraustyjy valstybinio socialinio draudimo pabaiga, nurodant apdraustuosius, kuriy valstybinis socialinis
draudimas nutraukiamas V3] Sirvinty ligoningje ir bus tesiamas V3] Sirvinty r. SSC (atsakingi vykdytojai
— V3] Sirvinty ligoninés ir V3] Sirvinty r. PSPC vadovai);

16.14. iki 2024 m. sausio 4 d. V3] Sirvinty ligoninés ilgo saugojimo dokumentai kartu su apskaitos
dokumentais (byly apyrasais) bei laikino saugojimo dokumentai, kuriy nepasibaiges teis€s aktais numatytas
saugojimo terminas, suraSius dokumenty byly perdavimo ir priémimo akta pagal reorganizuojamy viesyjy
istaigy vadovy patvirtinta dokumenty perdavimo grafika perduodami V] Sirvinty r. PSPC (atsakingi
vykdytojai — V3] Sirvinty ligoninés ir V3] Sirvinty r. PSPC vadovai). V3] Sirvinty ligoninés vadovas
uztikrina, kad laikinojo saugojimo dokumentai, kuriy saugojimo terminas yra pasibaiges, paskuting VS]
Sirvinty ligoninés darbo diena biity sunaikinti teisés akty nustatyta tvarka, sura§ant dokumenty naikinimo
aktus;

16.15. per 3 darbo dienas nuo apdraustyjy valstybinio socialinio draudimo pradzios reorganizavimo
veiksiandios vieSosios jstaigos Sirvinty rajono savivaldybés sveikatos centro vadovas Valstybinio
socialinio draudimo fondo wvaldybos teritoriniam skyriui pateikia 1-SD praneSimg, nurodydamas
apdraustuosius, kuriy valstybinis socialinis draudimas tesiamas V§] Sirvinty r. SSC;

16.16. po reorganizavimo veiksiangios V3] Sirvinty r. SCC vadovas per 15 kalendoriniy dieny po
reorganizavimo pabaigos informuoja suinteresuotas institucijas apie pasikeitusj V3] Sirvinty r. PSPC
pavadinima j V3] Sirvinty r. SSC;

16.17. ne véliau kaip iki 2024 m. sausio 4 d. V3] Sirvinty r. PSPC vadovas inicijuoja po
reorganizavimo veiksian¢ios vieSosios jstaigos Sirvinty rajono savivaldybés sveikatos centro licencijos
patikslinimus, suteikiancius teis¢ teikti licencijuojamas asmens sveikatos prieziiiros paslaugas;

16.18. V3] Sirvinty ligoninés ir V3] Sirvinty r. PSPC vadovai jstaigy darbg organizuoja taip, kad
Apraso nuostatos biity jgyvendintos tinkamai ir laiku, o abiejy jstaigy antspaudai biity sunaikinti, VS]
Sirvinty ligoniné biity i§registruota i§ Juridiniy asmeny registro ir po reorganizavimo tesianc¢ios veikla
vieSosios jstaigos Sirvinty rajono savivaldybés sveikatos centro jstatai biity jregistruoti ta pac¢ia diena;

16.19. V3] Sirvinty ligoninés darbuotojams darbo santykiy testinumui po reorganizavimo
veiksian¢ioje V] Sirvinty r. SSC uztikrinamos visos jiems DK, Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos
Sakos kolektyvingje sutartyje ir Aprase numatytos reorganizavimo proceso metu nustatytos garantijos;

16.20. V] Sirvinty ligoninés darbuotojams siiilant uzimti pareigas po reorganizavimo veiksiancioje
V3] Sirvinty r. SSC, negali biiti nustatytas mazesnis darbo uzmokestis nei analogiskose pareigose jis buvo
nustatytas iki reorganizavimo veikusioje V3] Sirvinty ligoningje (atsakingi vykdytojai — VI Sirvinty
ligoninés ir V3] Sirvinty r. PSPC vadovai).

VII. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Reorganizuojamos V3] Sirvinty ligoninés vadovas atlieka visus veiksmus ir pateikia visus
dokumentus, reikalingus iSregistruojant pasibaigiancia jstaiga i§ Juridiniy asmeny registro.



18. V3] Sirvinty ligoninés ir V§] Sirvinty r. PSPC vadovai reorganizavimo metu privalo uztikrinti
nenutrikstama jstaigy veikla, vykdomy funkcijy tgstinuma, jsipareigojimy, taip pat ir finansiniy, vykdyma
fiziniams ir juridiniams asmenims, jgyvendinamy ir numatomy jgyvendinti projekty paraiskose ar sutartyse
numatyty salygy vykdyma. Siuo laikotarpiu kiekviena viesoji jstaiga savo turto buhaltering apskaita vykdo
atskirai.

19. Reorganizavimo laikotarpiu V§] Sirvinty ligoninés vadovas privalo prisiimti jsipareigojimus
nedidinant kreditorinio jsiskolinimo, palyginus su praeity mety tuo paciu laikotarpiu (kiek tai néra nulemta
nuo V3] Sirvinty ligoninés nepriklausanéiy aplinkybiy), negali skolintis pinigy, privalo maksimaliai
sumazinti kreditorinius jsiskolinimus, jeigu V3] Sirvinty ligoniné tokiy turi.

20. Vykstant reorganizavimo procediiroms V3] Sirvinty r. PSPC vadovas turi atlikti visus veiksmus
ir parengti dokumentus, reikalingus po reorganizavimo veiksianéios V3] Sirvinty r. SSC veiklai vykdyti.

21. Po reorganizavimo veiksian&ios V3] Sirvinty r. SSC jstatus pasiraso V3] Sirvinty r. PSPC vadovas.

Parenge:
V3] Sirvinty ligoninés V3] Sirvinty rajono pirminés sveikatos priezitros
centro
Direktoriaus pavaduotojas medicinos reikalams, Direktoriaus pavaduotoja ekonomikai ir tkiui,
laikinai vykdantis direktoriaus funkcijas laikinai vykdanti direktoriaus funkcijas
Dainius Bucas Elona Peciukaitiené
(parasas) (parasas)

2= Kvalifikuotas elektroninis parasas 2= Kvalifikuotas elektroninis parasas

ELONA PECIUKAITIENE DAINIUS BUGAS
2023-08-31 16:48:03 GMT+3 2023-08-31 17:00:55 GMT+3

Paskirtis: Parasas

Paskirtis: Parasas



PATVIRTINTA

Sirvinty rajono savivaldybés tarybos
2023 m. spalio 16 d. sprendimu

Nr. 1-143

VIESOSIOS ISTAIGOS SIRVINTU RAJONO SAVIVALDYBES SVEIKATOS CENTRO VALDYMO STRUKTURA

Stebétojy taryba

Vadovas

Slaugos taryba

Gydymo taryba

Medicinos etikos komisija

Infekcijy
kontrolés
specialistas

i
Vadovo pavaduotojas
medicinai

\

Administratorius

I .
Vadovo pavaduotojas
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PATVIRTINTA
Sirvinty rajono savivaldybés tarybos
2023 m. spalio 16 d. sprendimu Nr. 1-143

VIESOSIOS ISTAIGOS SIRVINTU RAJONO SAVIVALDYBES SVEIKATOS CENTRO

PAREIGYBIU SARASAS
1. Direktorius (-¢)
2. Direktoriaus pavaduotojas (-a) medicinai
3. Direktoriaus pavaduotojas (-a) bendriesiems reikalams
4.  Administratorius (-¢)
5. Vyriausiasis (-10j1) finansininkas (-¢)
6.  Buhalteris (-¢)
7. VieSyjy pirkimy specialistas, (-¢)
8.  Darby saugos specialistas; (-¢)
9.  Vidaus audito specialistas; (-¢)
10. Teisininkas (-¢)
11. Personalo vadovas (-¢)
12. Referentas (-¢)
13. Informaciniy technologijy specialistas (-¢)
14. Sveikatos statistikas (-¢)
15.  Seimos gydytojas (-a)
16. Vidaus ligy gydytojas (-a)
17. Vaiky ligy gydytojas (-a)
18. Gydytojas (-a) chirurgas (-¢)
19. Gydytojas (-a) akusSeris (-¢)-ginekologas (-¢)
20. Medicinos gydytojas (-a)
21. AkusSeris (-€)
22. Gydytojas (-a) odontologas (-¢)
23.  Odontologo pad¢jéjas (-a)
24. Odontologo pagalbininkas (-¢)
25. Burnos higienistas (-¢)
26. Skyriaus vedé¢jas (-a)
27. Gydytojas (-a) psichiatras (-€) (suaugusiyjy)
28. Gydytojas (-a) psichiatras (-¢) (vaiky ir paaugliy)
29. Gydytojas(-a) oftalmologas (-¢)
30. Gydytojas(-a) ortopedas traumatologas (-¢)
31. Gydytojas(-a) endokrinologas (-¢)
32. Gydytojas (-a) reumatologas (-¢)
33.  Gydytojas (-a) urologas (-¢)
34. Gydytojas (-a) dermatovenerologas (-¢)
35. Gydytojas (-a) anesteziologas (-¢)-reanimatologas (-¢)
36. Gydytojas (-a) otorinolaringologas (-¢)
37. Gydytojas (-a) kardiologas (-¢)
38. Gydytojas (-a) kraujagysliy chirurgas (-¢)
39. Gydytojas (-a) geriatras (-¢)
40. Gydytojas (-a) pulmonologas (-¢)
41. Gydytojas (-a) endoskopuotojas (-a)
42. Gydytojas (-a) echoskopuotojas (-a)
43. Gydytojas (-a) neurologas (-¢)
44. Fizinés medicinos ir reabilitacijos gydytojas (-a)
45. Gydytojas (-a) radiologas (-¢)
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Gydytojas (-a) dietologas (-¢)
Slaugytojo pad¢jéjas (-a)
Kineziterapeutas (-¢)

Ergoterapeutas (-¢)

Gyvensenos medicinos specialistas (-¢)
Atvejo vadybininkas (-¢)

Apylinkés administratorius (-¢)
Gydomojo masazo specialistas (-a)
Fizinés medicinos ir reabilitacijos slaugytojas (-a)
Danty technikas (-¢

Radiologijos technologas (-¢)
Medicinos biologas (-¢)

Dietistas (-¢)

Psichikos sveikatos slaugytojas (-a)
Medicinos psichologas (-¢)
Socialinis darbuotojas (-a)
Biomedicinos technologas (-¢)
Burnos chirurgas (-¢)

Slaugytojas (-a)-diabetologas (-¢)
Bendruomenés slaugytojas (-a)
Bendrosios praktikos slaugytojas (-a)
Vyresnysis (-10j1) slaugytojas (-a)

Anestezijos ir intensyviosios terapijos slaugytojas (-a)

Registratorius (-¢)-kasininkas (-¢)
Elektrikas (-¢)

Liftininkas (-¢)

Siuvéjas (-a)

Vir¢jas (-a)

Indy plov¢jas (-a)

Ukio reikaly tvarkytojas (-a)
Ukvedys (-¢)

Vairuotojas (-a)

Darbininkas (-¢)

Valytojas (-a)

Medicininiy autoklavy aparatininkas (-¢)
Archyvaras (-¢)




PATVIRTINTA

Sirvinty rajono savivaldybés
tarybos

2023 m. spalio 16 d.
sprendimu Nr. 1-143

VIESOSIOS JSTAIGOS SIRVINTU RAJONO SAVIVALDYBES SVEIKATOS CENTRO
ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1.Vie3oji jstaiga Sirvinty rajono savivaldybés sveikatos centras (toliau — Jstaiga) yra Lietuvos
nacionalinés sveikatos sistemos i§ Sirvinty rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybe¢) turto jsteigta
vie$oji asmens sveikatos prieziiiros jstaiga, teikianti asmens sveikatos priezitros paslaugas pagal
Istaigai suteikta licencija.

2. Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos sveikatos priezitiros jstaigy istatymu, Lietuvos
Respublikos sveikatos sistemos jstatymu, Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy jstatymu, Lietuvos
Respublikos sveikatos draudimo jstatymu, Savivaldybés tarybos sprendimais, Siais jstatais bei kitais
Jstatymais ir teiseés aktais.

3. Istaiga yra pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, turintis
tikinj, finansinj, organizacinj ir teisin] savarankiskuma, savo antspauda, sgskaitas bankuose. [staiga
pagal savo prievoles atsako tik jai nuosavybés teise priklausanciu turtu. Jstaiga neatsako pagal
steig€jo prievoles, o steigéjas neatsako pagal Istaigos prievoles, iSskyrus jstatymuose numatytus
atvejus.

4. Jstaigos steigéja ir savininké (dalininké) (toliau — Steigéja (Savininké) — Sirvinty rajono
savivaldybé, kodas 111105217, Vilniaus g. 61, Sirvintos. Savininko turtines ir neturtines teises ir
pareigas jgyvendinanti institucija — Sirvinty rajono savivaldybés taryba (toliau — Savivaldybés
taryba), jeigu jstatymai nenustato kitaip.

5. Istaigos teisiné forma — vieSoji jstaiga.

6. Jstaigos pavadinimas — viesoji jstaiga Sirvinty rajono savivaldybés sveikatos centras.

7. Istaigos buveinés adresas: P. Cvirkos g. 13, Sirvintos, Sirvinty sav. LT-19121.

8. Istaigos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

9. Istaigos veiklos laikotarpis neribotas.

II SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAIL SRITYS IR RUSYS

10. Pagrindiniai [staigos veiklos tikslai — gyventojy sveikatos stiprinimas ir teikiamy
sveikatos priezifiros paslaugy gerinimas, siekiant sumazinti sergamuma ir mirtinguma, organizuoti
ir teikti pacientams specializuotg bei kvalifikuota ambulatoring ir stacionaring asmens sveikatos
prieziiirg.

11. Pagrindiniai Jstaigos veiklos uZdaviniai — organizuoti ir teikti specializuotas kvalifikuotas
pirminés asmens sveikatos prieziiros ambulatorines paslaugas, antrines asmens sveikatos prieziiiros
paslaugas, pirmines stacionarines palaikomojo gydymo ir slaugos paslaugas ir biitingja medicinos
pagalba Istaigoje.

12. Pagrindinés Istaigos veiklos sritys:

12.1. organizuoti ir teikti asmens sveikatos priezitiros paslaugas, kurias teikti teis¢ suteikia
Istaigos veiklos licencija;

12.2. vykdyti kitas Siuose jstatuose nurodytas veiklas, susijusias su Jstaigos tiksly
jgyvendinimu.

13. Savo tikslams pasiekti [staiga vykdo Siy risiy veikla:

13.1. sveikatos prieziiiros paslaugy teikima;



13.2. pacienty sveikatos prieziiiros saglygas gerinancia veikla;

13.3. personalo darbo ir poilsio salygas gerinancig veikla;

13.4. konferencijy, seminary, kvalifikacijos kelimo kursy organizavima;

13.5. mokamy asmens sveikatos prieziiiros paslaugy, kuriy nedraudzia teisés aktai, teikima;

13.6. kity mokamy paslaugy, nepriskiriamy sveikatos prieziiros paslaugoms, taciau
reikalingy jy teikimui uZztikrinti, teikima;

13.7. rezidentiiros bazes veikla;

13.8. mokymo jstaigy, rengianciy sveikatos prieziiiros specialistus, mokymo bazés veikla.

14. Istaiga gali vykdyti kitg veikla, kuri yra neatsiejamai susijusi su [staigos veiklos tikslais.

15. Istaigos vykdoma veikla, kuriai reikalingi leidimai (licencijos), gali buti vykdoma tik
teisés akty nustatyta tvarka ir gavus atitinkamus leidimus (licencijas).

III SKYRIUS
SAVININKO TEISES IR PAREIGAS IGYVENDINANCIOS INSTITUCIJOS IR JU
KOMPETENCIJA

16. Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos rasytiniai sprendimai prilyginami
visuotinio dalininky susirinkimo sprendimams (Savivaldybés tarybos sprendimai arba Savivaldybés
mero potvarkiai).

17. Savininkas sprendzia visus Sveikatos prieziliros jstaigy jstatyme ir VieSyjy jstaigy
jstatyme visuotinio dalininky susirinkimo kompetencijai priskirtus klausimus.

18. Savininko kompetencijos nesiskiria nuo VieSyjy jstaigy jstatyme ir Sveikatos prieziiiros
istaigy jstatyme nustatytos visuotinio dalininky susirinkimo kompetencijos.

19. Savininko sprendimy priémimo tvarka yra nustatyta ir nesiskiria nuo Vietos savivaldos
istatyme nustatytos Savivaldybés tarybos ir Savivaldybés mero sprendimy priémimo tvarkos.

20. Savivaldybés tarybos ir Savivaldybés mero kaip savininky teises ir pareigas
igyvendinanciy institucijy kompetencija nustatyta toliau Siuose jstatuose, Lietuvos Respublikos
vietos savivaldos jstatyme ir kituose teisé€s aktuose.

IV SKYRIUS
JSTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

21. Istaiga gali turéti ir jgyti tik tokias civilines teises ir pareigas, kurios neprieStarauja
jstatymams, kitiems teisés aktams, Istaigos jstatams ir veiklos tikslams.

22. Vykdydama jstatuose numatytg veikla, Istaiga turi teisg:

22.1. turéti sagskaitas bankuose, savo zenklg ir antspauda;

22.2. pirkti ar kitokiais budais jsigyti savo veiklai reikalingg turta, naudoti, valdyti, disponuoti
juo istatymy, kity norminiy teis€s akty ir jstaty nustatyta tvarka;

22.3. Steigé¢jai (Savininkei) pritarus, steigti filialus, juos reorganizuoti ir likviduoti;

22.4. teikti ir gauti parama, paveldéti pagal testamenta (gavus Steigéjos (Savininkes)
sutikimg);

22.5. pagal kompetencija sudaryti sutartis ir prisiimti jsipareigojimus;

22.6. jungtis ] ne pelno organizacijy asociacijas ir dalyvauti jy veikloje;

22.7. naudoti [staigos 1éSas jstatuose numatytiems tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti;

22.8. skelbti konkursus, susijusius su Istaigos veikla, ir juos organizuoti;

22.9. Istaigos veiklos tikslams pasiekti inicijuoti ir dalyvauti vykdant bendrus projektus
su kitomis jstaigomis ir organizacijomis;

22.10. teisés akty nustatyta tvarka teikti mokamas paslaugas;

22.11. dalyvauti vykdant pavienes universitetines studijas ir mokslinius tyrimus;

22.12. atsizvelgiant | Lietuvos sveikatos sistemos ir Steig€jos (Savininkés) strategines gaires,
plétoti esama Istaigos infrastruktiirg;

22.13. sudaryti tikslines sgmatas, turéti specialias sgskaitas;

22.14. teisés akty nustatyta tvarka naudotis banky kreditais, gauti paskolas 18 kity subjekty;

22.15. uzmegzti rySius su Salies ir uZsienio partneriais, keistis specialistais, dalytis patirtimi



irbendradarbiauti;

22.16. tobulinti, perkvalifikuoti [staigoje dirbancius sveikatos priezitiros specialistus.

23. Istaiga privalo:

23.1. uztikrinti biitingja medicinos pagalbg;

23.2. igyvendinti biitingsias visuomenés sveikatos prieziliros priemones pagal sveikatos
apsaugos ministro patvirtintg sarasa;

23.3. teikti tik tas asmens sveikatos prieziiiros paslaugas, kurios nurodytos [staigai iSduotoje
licencijoje;

23.4. pildyti ir saugoti pacienty asmens sveikatos istorijas, kita medicining dokumentacija,
teikti informacija apie pacientg valstybés institucijoms ir kitoms jstaigoms Lietuvos Respublikos
Istatymy bei sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka;

23.5. uztikrinti lygias pacienty teises ] teikiamas sveikatos prieziiiros paslaugas;

23.6. moketi jmokas, reikalingas pacienty sveikatai padarytai Zalai (turtinei ir neturtinei)
atlyginti, 1 Vyriausybés jgaliotos institucijos administruojamg saskaita, kurioje kaupiamos asmens
sveikatos prieziiiros jstaigy imokos pacienty sveikatai padarytai Zalai atlyginti;

23.7. saugoti paciento medicining paslapt] jstatymy nustatyta tvarka, iSskyrus atvejus, kai
istaiga privalo pateikti informacija apie pacientg arba kai pacientas sutinka, kad informacija apie ji
buty teikiama;

23.8. informuoti teisés akty nustatyta tvarka Sveikatos apsaugos ministerija, Steigéja
(Savininke) apie [staigoje jvykusius vidaus infekcijy atvejus ir protrukius, kitus zalos pacienty
sveikatai padarymo atvejus;

23.9. teikti nemokamas planinés sveikatos prieziiiros paslaugas, jsitikinus, kad pacientas turi
teis¢ tokias paslaugas gauti;

23.10. jstatymy ir kity teisés akty nustatytais atvejais teikti informacija apie teikiamas asmens
sveikatos prieziliros paslaugas;

23.11. pasitlyti pacientui artimiausig objektyviai jmanomg asmens sveikatos prieziiiros
paslaugos suteikimo data ir laikg ir registruoti visus pacientus jy kreipimosi | asmens sveikatos
prieziliros jstaigg momentu, neribojant registravimosi terminy, sveikatos apsaugos ministro nustatyta
tvarka;

23.12. naudoti, instaliuoti ir prizitiréti medicinos priemones 2017 m. balandzio 5 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2017/745 dél medicinos priemoniy, kuriuo i$ dalies kei¢iama
Direktyva 2001/83/EB, Reglamentas (EB) Nr. 178/2002 ir Reglamentas (EB) Nr. 1223/2009 ir
kuriuo panaikinamos Tarybos direktyvos 90/385/EEB ir 93/42/EEB, arba 2017 m. balandZzio 5 d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2017/746 dél in vitro diagnostikos medicinos
priemoniy, kuriuo panaikinama Direktyva 98/79/EB ir Komisijos sprendimas 2010/227/ES,
Sveikatos sistemos jstatymo ir sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka;

23.13. naudoti sveikatos prieziiiros technologijas, nustatyta tvarka aprobuotas ir (ar) leistas
naudoti Lietuvos Respublikoje;

23.14. Reglamento (ES) 2017/745 arba Reglamento (ES) 2017/746, sveikatos apsaugos
ministro ar jo jgaliotos institucijos nustatyta tvarka registruoti ir teikti informacijg apie naudojamas
medicinos priemones ir sveikatos priezitiros technologijas, susijusias su medicinos priemonémis;

23.15. Reglamento (ES) 2017/745 arba Reglamento (ES) 2017/746, sveikatos apsaugos
ministro ar jo jgaliotos institucijos nustatyta tvarka pranesti apie incidentus;

23.16. vykdyti buhaltering apskaita, teikti finansing, buhaltering ir statisting informacija
valstybés institucijoms ir mokéti mokescius jstatymy nustatyta tvarka;

23.17. turéti vidaus tvarkos taisykles ir uztikrinti, kad jos biity prieinamos pacientams
susipazinti;

23.18. vadovautis sveikatos apsaugos ministro ir Steigéjos (Savininkés) nustatytomis
Istaigos veiklos ir kontrolés tvarkos aprasais, atsizvelgti | teikiamas rekomendacijas;

23.19. uztikrinti nepertraukiamag (visomis dienomis istisg parg) stacionariniy asmens sveikatos
prieziiiros paslaugy teikimg sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka;

23.20. ESPBI IS veiklg reguliuojanciy teisés akty nustatyta tvarka sudaryti sutartj dél
naudojimosi ESPBI IS ir ESPBI IS pildyti elektroninius dokumentus bei teikti jy duomenis | ESPBI
IS;



23.21. suzinojusi, kad medicinos priemonés neatitinka Reglamento (ES) 2017/745 arba
Reglamento (ES) 2017/746, Sveikatos sistemos jstatymo ar sveikatos apsaugos ministro nustatyty
reikalavimy, nedelsdama nutraukti jy naudojima, informuoti apie tai sveikatos apsaugos ministro
jgaliota institucija, galimus Siy medicinos priemoniy naudotojus, pacientus, kitus susijusius
medicinos priemoniy rinkos subjektus ir imtis kity reikiamy veiksmy keliamam pavojui pasalinti.

24. Istaiga gali turéti kity teisiy ir pareigy, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos
istatymams, kitiems teisés aktams ir Siems jstatams.

25. Istaiga neturi teisé€s:

25.1. gauty pajamy, pelno skirti kitiems veiklos tikslams, negu nustatyta jstatuose;

25.2. neatlygintinai perduoti [staigos turta nuosavybén pagal patikéjimo ar panaudos sutart]
Istaigos Steigéjai (Savininkei) ar su ja susijusiam asmeniui, iSskyrus Viesyjy jstaigy jstatymo 17
straipsnio 10 dalyje numatytg atvejj;

25.3. skolintis pinigy uz paltikanas i$§ Steigéjos (Savininkées) ar su ja susijusio asmens;

25.4. uztikrinti kity asmeny prievoliy jvykdyma.

V SKYRIUS
ISTAIGOS ORGANAI

26. Istaiga jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per savo valdymo
organus. [staiga negali jgyti civiliniy teisiy ir pareigy per savo Steigeja (Savininke).

27. Istaigos organai:

27.1. visuotinis dalininky susirinkimas;

27.2. vienasmenis valdymo organas — Jstaigos vadovas.

28. Istaigoje sudaromi Sie kolegialiis organai:

28.1. stebétojy taryba,

28.2. gydymo taryba;

28.3. slaugos taryba.

29. Buhaltering apskaitg [staigoje tvarko vyriausiasis finansininkas (buhalteris). [staigos
vadovo ir vyriausiojo finansininko (buhalterio) pareigy negali eiti tas pats asmuo ir asmenys, susij¢
giminystés ar svainystés rySiais. Vyriausiojo finansininko (buhalterio) funkcijas pagal sutartj gali
atlikti ir kitas juridinis asmuo.

VI SKYRIUS
ISTAIGOS VADOVO SKYRIMO IR ATLEIDIMO TVARKA,
JO KOMPETENCIJA

30. Jstaigos vadovas ] darbg priimamas vieSo konkurso biidu penkeriems metams teisés akty
nustatyta tvarka. VieSa konkursg organizuoja ir jo nuostatus tvirtina Steigeja (Savininke).

31. Darbo sutartj su Istaigos vadovu sudaro ir nutraukia bei kitas funkcijas, susijusias su
Istaigos vadovo darbo santykiais, jgyvendina Savivaldybés meras Lietuvos Respublikos vietos
savivaldos jstatymo, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka ir
pagrindais.

32. Istaigos vadovas pradeda eiti pareigas nuo paskyrimo, jeigu su juo sudarytoje darbo
sutartyje nenustatyta kitaip.

33. Apie Jstaigos vadovo paskyrimg ar atleidimg bei sutarties su juo pasibaigima kitais
pagrindais [staiga ne véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas privalo pranesti Juridiniy asmeny
registro tvarkytojui.

34. Istaigos vadovu gali biti fizinis asmuo, kurio kvalifikacija atitinka Sveikatos apsaugos
ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus. [staigos vadovas privalo periodiSkai tobulinti
vadovavimo [staigai gebéjimus. Privalomojo tobulinimosi tvarka nustatyta sveikatos apsaugos
ministro jsakymu.

35. Istaigos vadovas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, kitais teisés
aktais, Siais jstatais, visuotinio dalininky susirinkimo sprendimais, Steigéjos (Savininkés) priimtais
teiseés aktais ir pareigybés apraSymu.



36. Istaigos vadovo kompetencijai priskiriama:

36.1. vadovauti [staigos administracijai, organizuoti [staigos veiklg ir veikti [staigos vardu
santykiuose su kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis;

36.2. leisti jsakymus, kitus Jstaigos vidaus teisés aktus, dokumentus, duoti privalomus
nurodymus darbuotojams;

36.3. istatymy nustatyta tvarka priimti | darbg ir atleisti darbuotojus, nustatyti Istaigos
darbuotojy atlyginimus, skirti darbuotojams paskatinimus, organizuoti darbo pareigy pazeidimy
tyrimus;

36.4. rengti Istaigos veiklos strategija, planus ir veiklos ataskaitas;

36.5. Saukti visuotinius dalininky susirinkimus, tvarkyti dalininky apskaita;

36.6. pranesti Steigéjai (Savininkei) apie jvykius, galinCius turéti esminés reikSmeés Jstaigos
veiklos testinumui, veiklos pobudziui ir apimtims;

36.7. igyvendinti Steigéjos (Savininkées) priimtus sprendimus;

36.8. atidaryti ir uzdaryti saskaitas bankuose;

36.9. organizuoti [staigos buhaltering apskaita pagal Lietuvos Respublikos buhalterinés
apskaitos jstatyma;

36.10. organizuoti vidaus medicinin] audita Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministerijos nustatyta tvarka;

36.11. rengti [staigos valdymo struktiiros, pareigybiy saraSo projektus ir teikti Steigéjai
(Savininkei) tvirtinti;

36.12. organizuoti vieSus konkursus [staigos filialy bei padaliniy vadovy pareigoms eiti ir
tvirtinti iy konkursy nuostatus;

36.13. suderinus su [staigos stebétojy taryba, tvirtinti gydytojy ir kity sveikatos priezitiros
specialisty darbo kriiviy normatyvus;

36.14. uztikrinti perduoto patikéjimo teise bei Istaigos jsigyto turto tinkamg naudojimg ir
saugojima;

36.15. jstatymy nustatyta tvarka ir laiku rengti ir teikti Steigéjai (Savininkei) ir Juridiniy
asmeny registrui pra¢jusiy finansiniy mety Jstaigos veiklos ataskaitg ir metiniy finansiniy ataskaity
rinkinj kartu su auditoriaus i§vada (tuo atveju, jei finansiniy ataskaity auditas atliktas);

36.16. Istaigos vardu pasirasyti dokumentus, jgalioti kitus asmenis atlikti tam tikrus veiksmus;

36.17. suderinus su [staigos stebétojy taryba, tvirtinti [staigos darbuotojy darbo apmokéjimo
tvarka, nevirsijant Steigéjos (Savininkés) patvirtinto darbo uzmokescio fondo;

36.18. suderinus su [staigos stebétojy taryba, tvirtinti Istaigos teikiamy mokamy paslaugy
kainas, jeigu to nenustato kiti teisés aktai;

36.19. Steigéjai (Savininkei) pavedus, nustatyti [staigos iSlaidy, skirty medikamentams,
normatyvus;

36.20. tvirtinti [staigos vidaus tvarkos taisykles, administracijos darbo reglamenta,
darbuotojypareigybiy apraSymus, kitus [staigos vidaus teisés aktus ir tvarkomuosius dokumentus;

36.21. kreiptis | Steigéja (Savininke) dél [staigos neefektyviai dirbanciy [staigos struktiriniy
padaliniy ir filialy reorganizavimo ar likvidavimo;

36.22. sukurti ir prizitréti [staigos vidaus kontrolés sistema (taisykles, normy, priemoniy ir
procediry visumg). Vidaus kontrolés sistema turi buti kuriama atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos
vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymo nuostatas;

36.23. uztikrinti [staigos darbuotojy saugias ir sveikas darbo salygas, priesgaisrinés apsaugos
taisykliy ir saugos normy laikymasi Istaigoje;

36.24. atstovauti (arba jgalioja kitus darbuotojus) Istaigai teisme, valstybés ir Savivaldybés
valdymo organuose ir santykiuose su kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis;

36.25. prireikus organizuoti ir vykdyti Istaigos padaliniy ir filialy vadovy atestacija;

36.26. pateikti dokumentus ir duomenis, nurodytus Civilinio kodekso 2.66 straipsnyje,
Juridiniy asmeny registrui;

36.27. paskelbti vieSa informacija jstatymy nustatyta tvarka, sudaryti salygas Istaigos
buveinéje su ja susipazinti tretiesiems asmenims;

36.28. teikti informacija apie Istaigos veikla visuomenei ir Steigéjai (Savininkei) pagal
pareikalavima;



36.29. uztikrinti, kad Jstaigoje nebiity reklamuojamos paslaugos, prekés ir gaminiai, galintys
daryti kenksmingg jtakg sveikatai;

36.30. turéti kity teisiy ir pareigy, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams,
kitiems teisés aktams.

37. Uz savo, kaip darbuotojo, juridiniam asmeniui padarytg zalg Istaigos vadovas atsako pagal
darbo teisés normas ir darbo sutarties salygas. Uz dél civiliniy teisiy ir pareigy nevykdymo ar
netinkamo jy vykdymo juridiniam asmeniui padarytg zalg Jstaigos vadovas atsako pagal civilinés
teisés normas.

38. Darbo gincai tarp Istaigos ir Istaigos vadovo nagriné¢jami darbo gin¢ams dél teisés nagrinéti
nustatyta tvarka. Gincai dél atsisakymo sudaryti darbo sutartj, taip pat dél darbo sutarties nutraukimo
teisétumo, taip pat dél Istaigos vadovo civiliniy teisiy ir pareigy nevykdymo (netinkamo vykdymo)
nagrinéjami teisme.

39. Istaigos vadovo atSaukimo pagrindy (priezasciy) sarasas:

39.1. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas dél sunkaus ar labai
sunkaus nusikaltimo padarymo;

39.2. asmuo pripazintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir turi
neisnykusj ar nepanaikintg teistuma;

39.3. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareiksStas jtarimas dél nusikaltimo
valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobuidzio nusikaltimo padarymu;

39.4. asmuo pripazintas kaltu dél nusikaltimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar
korupcinio pobiidzio nusikaltimo padarymo ir turi neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

39.5. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas ar asmuo pripaZzintas
kaltu dél baudziamojo nusizengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio
pobiidzio baudziamojo nusizengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo (atleidimo nuo atsakomybés)
nuosprendzio jsiteiséjimo dienos nepra¢jo 3 metai;

39.6. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas ar asmuo pripaZzintas
kaltu dél nusikaltimy, kuriais padaryta turtiné zala valstybei, ir turi neiSnykusj ar nepanaikintg
teistuma;

39.7. asmuo yra uzdraustos organizacijos narys;

39.8. asmuo yra atleistas i$ skiriamy arba renkamy pareigy dél priesaikos ar pasizadéjimo
sulauzymo, pareigiino vardo pazeminimo ir nuo atleidimo i$ pareigy dienos nepraéjo 3 metai;

39.9. asmeniui atimta teisé eiti jstaigos vadovo pareigas;

39.10. asmuo yra atleistas i§ valstybés tarnautojo pareigy paskyrus tarnybine nuobauda —
atleidimg 1§ pareigy, arba Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka
pripazintas padares tarnybinj nusizengima, uz kurj turéty buti skirta tarnybiné nuobauda — atleidimas
1§ pareigy, atleistas i$ statutinio valstybés tarnautojo pareigy paskyrus tarnybing nuobaudg — atleidimag
i$ tarnybos statuto nustatyta tvarka, arba atleistas i$ pareigy dél SiurksStaus darbo pareigy pazeidimo
ir nuo atleidimo i8S pareigy ar tarnybos dienos ar pripazinimo padarius tarnybinj nusizengima dienos
nepraéjo 3 metai;

39.11. asmens padarytas korupcinio pobiidzio teisés pazeidimas, t. y. darbo drausmeés ar
tarnybinis nusizengimas, piktnaudZiaujant tarnybine padétimi, virSijant jgaliojimus, neatliekant
pareigy, pazeidziant vieSuosius interesus ir nuo sprendimo dél darbo drausmés ar tarnybinio
nusiZzengimo padarymo nepraéje 3 metai;

39.12. asmuo yra pripazintas Siurksciai pazeides Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaciy
interesy derinimo valstybés tarnyboje jstatymo reikalavimus ir nuo pazeidimo padarymo nepraéjo 3
metai;

39.13. asmuo jtariamas padares baudziamaji nusizengima ar nusikaltimg, taciau nesurinkus
pakankamai duomeny ikiteisminis tyrimas nutrauktas, o asmuo patrauktas administracinén
atsakomybén ir nuo administracinés atsakomybés taikymo nepraé¢jo 1 metai ar administracine
atsakomybé nebuvo taikyta, taip pat pra¢je naikinamieji drausminés atsakomybés taikymo terminai,

39.14. paaiskéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse eiti vadovo pareigas pateike
suklastotus dokumentus arba nuslépé ar pateiké tikrovés neatitinkancius duomenis, dél kuriy
negaléjo buti priimtas | vadovo pareigas;

39.15. asmens savybés, rysiai ar kitos su juo ar jo aplinka susijusios aplinkybés ar faktai jj



1 pareigas priiman¢iam asmeniui sudaro pagrinda padaryti iSvada, kad asmuo akivaizdziai zemina
sveikatos sistemos autoritetg, griauna pasitikéjimg sveikatos sistema, asmens sveikatos priezitiros
istaiga arba jas kompromituoja.

40. Istaigos vadovo atSaukimo tvarka:

40.1. Istaigos vadovas atSaukiamas visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu;

40.2. Istaigos vadovas apie galima jo atSaukimg rasytiniu prane$imu informuojamas ne
véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki planuojamo posédzio dél vadovo galimo atSaukimo. PraneSime
nurodoma posédzio vieta, laikas, atSaukimo priezastis bei pazymima apie vadovo teis¢ ne véliau kaip
likus 3 darbo dienoms iki posédzio pateikti savo argumentuotus paaiskinimus;

40.3. sprendimg dél vadovo atSaukimo (neatSaukimo) priima visuotinis dalininky
susirinkimas;

40.4. posédyje turi teise¢ dalyvauti [staigos vadovas;

40.5. priémus motyvuotg sprendimg atSaukti [staigos vadova i$ pareigy, su juo sudaryta darbo
sutartis nutraukiama.

VII SKYRIUS
ISTAIGOS VISUOTINIO DALININKU SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA, SUSAUKIMO
IR SPRENDIMU PRIEMIMO TVARKA

41. Visuotinis dalininky susirinkimas yra aukscCiausiasis [staigos organas. Savivaldybé yra
Istaigos Savininke, taip pat yra vienintelé jos dalininke.

42. Visuotinio dalininky susirinkimo kompetencijai priskiriama:

42.1. priimti, keisti ir papildyti [staigos jstatus;

42.2. nustatyti [staigai privalomas veiklos uzduotis;

42.3. gauti informacijg apie [staigos veikla;

42.4. teisés akty nustatyta tvarka nustatyti ar dalyvauti nustatant paslaugy kainas bei jy
apskaic¢iavimo metodikas;

42.5. nustatyti Istaigos iSlaidy, skirty darbo uzmokesciui ir medikamentams, normatyvus
arbapavesti juos patvirtinti paciai Jstaigai;

42.6. organizuoti vieSa konkursg [staigos vadovo pareigoms eiti ir tvirtinti $io konkurso
nuostatus;

42.7. tvirtinti pareigybiy, 1 kurias darbuotojai priimami konkurso budu, sarasg ir
kvalifikacinius reikalavimus;

42.8. tvirtinti Istaigos veiklos strategija, valdymo struktiirg ir pareigybiy sarasa;

42.9. priimti sprendimg dél Jstaigai nuosavybés teise priklausancio ilgalaikio turto
perleidimo, nuomos, perdavimo pagal panaudos sutartj ar jkeitimo;

42.10. priimti sprendima pakeisti [staigos buveing;

42.11. rinkti ir atSaukti kolegialiy organy narius, nustatyti jy formavimo tvarka;

42.12. detalizuoti [staigos turto naudojimo, valdymo ir disponavimo juo tvarka Vyriausybés
ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka;

42.13. nustatyti informacijg, kuri pateikiama visuomenei apie Jstaigos veikla;

42.14. steigti [staigos filialus, reorganizuoti [staiga, tvirtinti [staigos reorganizavimo salygas;

42.15. priimti sprendimg pertvarkyti Jstaiga;

42.16. priimti sprendimg likviduoti Istaiga ar atSaukti jos likvidavima, skirti ir atSaukti
likvidatoriy;

42.17. per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos tvirtinti [staigos metiniy finansiniy
ataskaity rinkinj, priimti sprendimg dél [staigos metiniy finansiniy ataskaity rinkinio audito ir rinkti
auditoriy ar audito jmong;

42.18. priimti sprendimg dél [staigos tapimo kity juridiniy asmeny steigéja ar dalininke;

42.19. priimti sprendimg dél naujy dalininky priémimo;

42.20. nustatyti vieSosios Istaigos vidaus kontrolés tvarka;

42.21. spresti kitus teisés aktuose ir Istaigos jstatuose visuotinio dalininky susirinkimo
kompetencijai priskirtus klausimus.



43. Steigéjos (Savininkés) raSytiniai sprendimai prilyginami visuotinio dalininky
susirinkimosprendimams.

44. Kitas [staigos Steigé€jos (Savininkés) teises ir pareigas nustato Viesyjy istaigy istatymas,
Sveikatos prieziiiros jstaigy jstatymas ir kiti teisés aktai.

45. Visuotinio dalininky suSaukimo ir sprendimy priémimo tvarka:

45.1. uz visuotinio dalininky susirinkimo susaukimg atsako Jstaigos vadovas. Vadovas turi
pranesti apie Saukiamg visuotinj dalininky susirinkimg kiekvienam dalininkui rastu, kartu pateikti
visus dokumentus svarstomais darbotvarkés klausimais, kurie reikalingi sprendimui priimti;

45.2. jeigu dalininky susirinkimo darbotvarké, nurodyta praneSime apie Saukiamg dalininky
susirinkima, buvo pakeista, apie pakeitimus dalininkams turi buti pranesta tokia pat tvarka kaip apie
dalininky susirinkimo susaukima;

45.3. visuotinis dalininky susirinkimas Saukiamas ne re¢iau kaip vieng kartg per metus;

45.4. kasmet per keturis ménesius nuo Istaigos finansiniy mety pabaigos Saukiamas eilinis
visuotinis dalininky susirinkimas. Istaigos vadovas eiliniam visuotiniam susirinkimui privalo pateikti
Istaigos metiniy finansiniy ataskaity rinkinj ir praéjusiy mety Istaigos veiklos ataskaita;

45.5. Istaigos visuotinis dalininky susirinkimas gali biiti Saukiamas teismo sprendimu, jei jis
nebuvo suSauktas VieSyjy istaigy jstatymo ir $iy istaty nustatyta tvarka ir del to j teismg kreipési
dalininkas ar organo narys;

45.6. visuotiniame dalininky susirinkime sprendZziamojo balso teis¢ turi visi Istaigos
dalininkai. Vienas dalininkas visuotiniame dalininky susirinkime turi vieng balsg. Istaigos vadovas
ir kity organy nariai, jeigu jie néra dalininkai, gali dalyvauti visuotiniame dalininky susirinkime be
balsoteisés. Visuotiniame dalininky susirinkime dalininky pritarimu gali dalyvauti ir kiti asmenys;

45.7. visuotinio dalininky susirinkimo sprendimai priimami paprasta visy susirinkime
dalyvaujanc¢iy dalininky balsy dauguma, iSskyrus Viesyjy istaigy jstatymo 10 straipsnio 1 dalies 9,
10 ir 11 punktuose nurodytus sprendimus, taip pat sprendimg dél naujy dalininky priémimo, kurie
priimami kvalifikuota balsy dauguma. Ji negali biiti mazesné kaip 2/3 visy susirinkime dalyvaujanciy
dalininky balsy;

45.8. visuotiniai dalininky susirinkimai turi buti protokoluojami.

VIII SKYRIUS
NAUJU DALININKU PRIEMIMO, DALININKU [NAgU IR TEISIU PERDAVIMO
TVARKA

46. Istaigos steigéjas, VieSyjy istaigy jstatymo, Siy jstaty nustatyta tvarka perdaves Istaigai
nasa, tampa jos dalininku. Jeigu Jstaigos dalininkas yra vienas asmuo, jis vadinamas vieSosios
Istaigos savininku. VieSyjy jstaigy jstatymo nuostatos, kurios taikomos dalininkams, taikomos ir
savininkui.

47. JIstaigos dalininku visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu gali tapti fizinis arba
juridinis asmuo, kuris jstaty nustatyta tvarka yra perdaves Istaigai jnasg ir turi VieSyjy jstaigy
Istatymo ir jstaty nustatytas dalininko teises, taip pat asmuo, kuriam dalininko teisés yra perleistos
istaty ar Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

48. Istaigos dalininkas turi Sias neturtines teises:

48.1. dalyvauti ir balsuoti [staigos visuotiniuose dalininky susirinkimuose;

48.2. susipaZinti su Jstaigos dokumentais ir gauti [staigos turimg informacijg apie jos veikla;

48.3. kreiptis | teismg su ieSkiniu ir praSyti panaikinti Jstaigos visuotinio dalininky
susirinkimo ir kity [staigos organy sprendimus, taip pat pripazinti negaliojanciais valdymo organy
sudarytus sandorius, jeigu jie prieStarauja imperatyviosioms jstatymy normoms, Istaigos jstatams
arba protingumo ar saZiningumo principams;

48.4. kreiptis ] teisma su ieSkiniu ir praSyti uzdrausti Jstaigos valdymo organams ateityje
sudaryti sandorius, prieStaraujancius Istaigos veiklos tikslams ar pazeidziancius [staigos valdymo
organo kompetencija;

48.5. kity jstatymuose nustatyty neturtiniy teisiy.

49. Naujy dalininky priémimo tvarka:



49.1. asmuo, pageidaujantis ir turintis teis¢ buti Istaigos dalininku, rastu Istaigos vadovui
pateikia pareiSkima dél priémimo Jstaigos dalininku. Jstaigos vadovas jtraukia Sio asmens pareiskimo
svarstyma ] visuotinio dalininky susirinkimo darbotvarke. Reikalavimus ir / ar apribojimus asmenims
buti Jstaigos dalininku nustato jstatymai ir kiti teisés aktai;

49.2. sprendimag dél naujy dalininky priémimo kvalifikuota balsy dauguma priima visuotinis
dalininky susirinkimas artimiausiame posédyje nuo pareiskimo pateikimo dienos;

49.3. visuotiniam dalininky susirinkimui nusprendus priimti naujg dalininkg, dalininku tapti
pageidaves asmuo tampa Jstaigos dalininku perdaves [staigai savo prasyme nurodytg jnasa;

49.4. dalininky jnasai sudaro dalininky kapitalg. Dalininky kapitalas gali biiti didinamas tik
papildomais jnasais. Papildomas jnasas Jstaigai perduodamas dalininko iniciatyva. Dalininky jnasai
gali buti pinigai, taip pat pagal Lietuvos Respublikos turto ir verslo vertinimo pagrindy jstatyma
jvertintas materialusis ir nematerialusis turtas;

49.5. inaSai [staigai perduodami tokia tvarka: pinigai jneSami | Istaigos saskaitg, turtas
Istaigai perduodamas surasant turto perdavimo—priémimo aktg. Turto perdavimo—priémimo aktg
pasiraSo turta perduodantis dalininkas ir Istaigos vadovas. Materialus jnasas turi buti jvertintas
nepriklausomoturto vertintojo teisés akty nustatyta tvarka. Perduodant turtg [staigai turi biiti pateikta
ir §io turto vertinimo ataskaita. Turto vertinimas atlickamas turta perduodancio dalininko 1€Somis;

49.6. Istaigos dalininkai ir jy jnasy verté yra jraSomi Jstaigos dokumentuose, o kiekvienam
dalininkui iSduodami jo inasy verte ir Istaigos dalininko teisiy igijimg patvirtinantys dokumentai;

49.7. dalininko teises jgij¢s asmuo pateikia Jstaigos vadovui Jstaigos dalininko teisiy jgijima
patvirtinantj dokumenta;

49.8. Istaigos vadovas, gaves Jstaigos dalininko teisiy jgijimag patvirtinantj dokumenta, per 3
(tris) darbo dienas jraso nauja dalininkg ir jo inaso verte i Istaigos dokumentus;

49.9. asmuo, jsigijes dalininko teises, [staigos dalininku tampa nuo dalininko teisiy jgijimg
patvirtinan¢iame dokumente nurodyto momento;

49.10. naujo dalininko balsy skaicius, jgyvendinant jo teis¢ balsuoti visuotiniame dalininky
susirinkime, atitinka jam dalininko teises perleidusio dalininko turéta balsy skaiCiy.

50. Apie savo sprendimg perleisti [staigos dalininko teises dalininkas turi rastu pranesti
Istaigos vadovui ir nurodyti duomenis apie asmenj (juridinio asmens pavadinimas, kodas, buveing;
fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas, gyvenamoji vieta), kuriam ketina perleisti savo teises,
taip pat perleidimo biidg ir numatoma sandorio data. Apie gauta dalininko praneSima Jstaigos vadovas
per 5 (penkias) dienas turi informuoti kitus dalininkus. Pirmenybés teis¢ perimti dalininko teises
turiesami dalininkai.

51. Savivaldybés, kaip Istaigos dalininkés (savininkes), teisés gali biiti perduotos kitiems
juridiniams asmenims VieSyjy istaigy istatymo ir kity istatymy, reglamentuojanciy valstybés ir
savivaldybiy turto valdyma, naudojimg ir disponavima juo, nustatytais atvejais ir btidais.

IX SKYRIUS
KOLEGIALIU ORGANU SUDARYMO IR JU NARIU ATSAUKIMO TVARKA, SIU
ORGANU KOMPETENCIJA, FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBE

52. Istaigos veiklos vieSumui uZztikrinti ir patarti Steigéjai (Savininkei) [staigos veiklos
klausimais sudaroma stebétojy taryba. Istaigos stebétojy taryba sudaroma penkeriems metams.
Stebétojy tarybos sudétj tvirtina Jstaigos Steigéja (Savininke), vadovaudamasi Sveikatos priezitiros
istaigy jstatymu ir kitais teisés aktais.

53. Stebétojy taryba sudaroma i$ penkiy nariy: dviejy Jstaigos savininko teises ir pareigas
igyvendinancios institucijos (Savivaldybés tarybos) paskirty asmeny; dviejy Savivaldybés, kurios
teritorijoje yra [staigos buveiné, tarybos paskirty asmeny ir vieno Jstaigos pagal Darbo kodeksa
veikianc¢io darbuotojy atstovo paskirto asmens. Stebétojy tarybos nariy kadencijy skaicius néra
ribojamas.

54. Stebétojy tarybos nariu negali biiti [staigos vadovas, vadovo pavaduotojai, padaliniy ir
filialy vadovai, vyriausiasis finansininkas (buhalteris), asmenys, dirbantys institucijose, vykdanciose
privalomajj sveikatos draudima, taip pat Pacienty sveikatai padarytos zalos nustatymo komisijoje,



veikiancCioje prie Sveikatos apsaugos ministerijos.

55. Stebétojy tarybos narys gali atsistatydinti stebétojy tarybos kadencijai nesibaigus, apie
tai rastu jspédamas stebétojy taryba ir ji delegavusig institucijg ne véliau kaip pries 14 (keturiolika)
kalendoriniy dieny. Vietoje atsistatydinusio ar atSaukto stebétojy tarybos nario skyrusi institucija
parenka ir deleguoja kitg narj.

56. Savivaldybés tarybos paskirtus narius gali atSaukti tik Savivaldybés taryba savo
sprendimu.

57. Istaigos pagal Darbo kodeksg veikiancio darbuotojy atstovo paskirta asmen;j gali atSaukti
tik pats ji paskyres darbuotojy atstovas.

58. Uz veiklg [staigos stebétojy taryboje jos nariams neatlyginama.

59. Stebétojy tarybos kompetencija (funkcijos):

59.1. analizuoti Jstaigos veiklg ir pateikti savo iSvadas bei pasiiilymus Jstaigos vadovui;

59.2. i8klausyti Istaigos vadovo parengta meting veiklos ataskaita bei strateginj veiklos
planair pareiksti savo nuomong visuotiniam dalininky susirinkimui;

59.3. svarstyti ir derinti Istaigos vadovo parengtus sprendimy projektus dél:

59.3.1. teikiamy paslaugy asortimento didinimo ar mazinimo;

59.3.2. vidaus struktiiros pakeitimo, padaliniy ar filialy reorganizavimo ar likvidavimo;

59.3.3. darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos;

59.4. stebétojo teis€mis dalyvauti sprendziant Jstaigos vadovo veiklos klausimus, tiriant
skundus ir pareiSkimus dél Istaigos administracijos darbo;

59.5. turéti kity teisiy ir vykdyti pareigas, kiek tai neprieStarauja Lietuvos Respublikos
Istatymams, kitiems teisés aktams.

60. Stebétojy tarybos darbo organizavimas:

60.1. posédis yra pagrindiné stebétojy tarybos darbo forma. Stebétojy tarybos posédziai
protokoluojami;

60.2. stebétojy tarybai vadovauja stebétojy tarybos pirmininkas, kurj iSrenka stebétojy
tarybos  nariai paprasta balsy dauguma per pirmajj poséd;j, taip pat iSrenkamas ir pirmininko
pavaduotojas, kuris vykdo pirmininko jam pavestus jgaliojimus, eina pirmininko pareigas
pirmininkui iSvykus, susirgus ar jj nusalinus iki naujo pirmininko iSrinkimo dienos;

60.3. stebétojy tarybos sekretorius iSrenkamas pirmojo stebétojy tarybos posédzio
susirinkimo metu. Jis protokoluoja susirinkimus, tvarko ir kaupia stebétojy tarybos dokumentacija;

60.4. pirmininkas, pavaduotojas ar sekretorius gali buti atSaukiami stebétojy tarybos
posédziosusirinkimo metu 2/3 tarybos nariy balsy dauguma,;

60.5. stebétojy tarybos posédziai Saukiami pagal poreikij, bet ne re¢iau kaip du kartus per metus.
Stebétojy tarybos posédis Saukiamas stebétojy tarybos nariy reikalavimu arba Jstaigos vadovo
iniciatyva. Stebétojy tarybos posédziy laikg ir vieta nustato stebétojy tarybos pirmininkas,
atsizvelgdamas ] Jstaigos vadovo siiilyma, bet ne véliau kaip likus 3 (trims) darbo dienoms iki
posédzio pateikia nagrin¢jamy klausimy sarasa;

60.6. stebétojy taryba svarstomais klausimais priima nutarimus. Nutarimai priimami paprasta
balsy dauguma, o jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia stebétojy tarybos pirmininko balsas. Stebétojy
tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip pusé stebétojy tarybos nariy.

61. Stebétojy tarybos pirmininkas:

61.1. saukia stebétojy tarybos susirinkimus;

61.2. organizuoja stebétojy tarybos darba, jai vadovauja ir atsako uz jos veikla;

61.3. palaiko rys§j su [staigos vadovu;

61.4. pasiraso posédziy protokolus, kitus dokumentus.

62. Stebétojy tarybos nariy teises:

62.1. teikti pastabas ir pasitlymus dél posédzio darbotvarkés ir posédyje nagring¢jamy
klausimuy;

62.2. sifilyti susaukti stebétojy tarybos posédi;

62.3. susipazinti su stebétojy tarybos dokumentais ir jy projektais.

63. Stebétojy tarybos nariy pareigos:

63.1. dalyvauti stebétojy tarybos posédziuose;

63.2. 1§ anksto pranesti stebétojy tarybos pirmininkui, kad dél svarbiy priezas¢iy negali



dalyvauti posédyje;

63.3. susipazinti su stebétojy tarybos dokumentais ir jy projektais.

64. Stebétojy tarybos nariai atsako uz savo veiklg ir konfidencialios informacijos iSsaugojima
teisé€s akty nustatyta tarka.

65. Stebétojy taryba savo veiklg pradeda Jstaigos Steigéjai (Savininkei) priémus sprendima
délstebétojy tarybos sudéties patvirtinimo ir atlieka savo funkcijas, iki bus patvirtinta nauja stebétojy
taryba.

66. Gydymo taryba yra kolegialus Jstaigos organas. Gydymo tarybos narius skiria ir atSaukia
Istaigos vadovas. Gydymo taryba sudaroma penkeriems metams Jstaigos vadovo jsakymu i$ ne
maziau kaip 5 Jstaigos padaliniy ir filialy gydytojy. Gydymo tarybai pirmininkauja Jstaigos vadovo
igaliotas darbuotojas, iSskyrus Istaigos vadova, vadovo pavaduotoja, padalinio ar filialo vadovus.
Gydymo tarybos veiklg reglamentuoja Sie jstatai.

67. Istaigos vadovas gali atSaukti gydymo tarybos narius nepasibaigus jy kadencijai Siems
nutraukus darbo sutartj Istaigoje arba gydymo tarybos nario praSymu.

68. Gydymo tarybos posédziai Saukiami esant reikalui, bet ne re¢iau kaip karta per ketvirtj.
Gydymo taryba gali teikti rekomendacinio pobiidzio pasitilymus, jei jos posédyje dalyvauja ne
maziau kaip 2/3 tarybos nariy. Gydymo tarybos rekomendacinio pobiidzio pasiiilymai priimami
paprasta posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Balsams pasidalijus po lygiai, lemia gydymo
tarybos pirmininko balsas.

69. Gydymo tarybos posédziai yra protokoluojami. Gydymo tarybos posédziy protokolus
pasiraso pirmininkas ir sekretorius. Kitus gydymo tarybos parengtus dokumentus pasiraSo gydymo
tarybos pirmininkas.

70. Istaigos gydymo tarybos kompetencija (funkcijos):

70.1. svarstyti asmens sveikatos prieziliros organizavimo ir tobulinimo klausimus, nagrinéti
klaidas, medicinines, medicininiy dokumenty, paslaugy teikimo organizavimo ir kitas neatitiktis;

70.2. periodiskai rengti klinikines konferencijas, seminarus;

70.3. svarstyti naujy asmens sveikatos priezitiros technologijy jsigijimo klausimus;

70.4. sitlyti Istaigos vadovui sudaryti Istaigoje gydyty pacienty mir¢iy, epidemiologijos
klausimy nagrinéjimo ir kitas su asmens sveikatos prieziiira susijusias komisijas;

70.5. svarstyti struktiiriniy padaliniy darbo organizavimo ir veiklos rezultatus;

70.6. analizuoti medicinos darbuotojy dalykinés kvalifikacijos buklg, teikti Istaigos vadovui
pasitilymus dél butinyjy specializacijy, kvalifikacijos kélimo poreikio.

71. Gydymo taryba svarstomais klausimais teikia rekomendacinio pobudZio pasitilymus
Istaigos vadovui. Jei [staigos vadovas su pasitilymu nesutinka, gydymo taryba jj gali pateikti Steigéjai
(Savininket).

72. Gydymo tarybos (jos nariy) teisés:

72.1. gauti 1§ Jstaigos vadovo informacijg, reikalingg numatytoms funkcijoms vykdyti;

72.2. sitlyti suSaukti gydymo tarybos poséd;;

72.3. sakyti nuomong posédziuose, teikti pastabas ir pasitlymus dél posédzio darbotvarkeés ir
posédyje nagrinéjamy klausimy;

72.4.1 posédzius kviesti tam tikry sriiy specialistus, jeigu gydymo tarybos funkcijoms

tinkamai vykdyti reikalinga specialisto konsultacija.

73. Gydymo tarybos (jos nariy) pareigos:

73.1. atlikti savo funkcijas laikantis jstatymy, kity norminiy teisés akty reikalavimy;

73.2. dalyvauti posédziuose;

73.3. informuoti Jstaigos darbuotojus apie savo veikla;

73.4. vadovautis kolegialumo, skaidrumo, nesaliSkumo, teisétumo, s3gziningumo, vieSumo
principais ir nepiktnaudZiauti savo teisémis;

73.5. pranesti apie galimg interesy konfliktg kitiems posédyje dalyvaujantiems nariams ir
nusiSalinti nuo svarstomo klausimo nagriné¢jimo bei balsavimo.

74. Uz veiklg gydymo tarybos nariams neatlyginama.

75. Istaigos slaugos taryba yra kolegialus [staigos organas. Slaugos tarybos narius skiria ir
atSaukia [staigos vadovas. Slaugos taryba sudaroma penkeriems metams i$ [staigos padaliniy ir filialy



slaugos specialisty. Slaugos tarybai pirmininkauja Istaigos vadovo jgaliotas darbuotojas, iSskyrus
Istaigos vadova, vadovo pavaduotojg, padalinio ir filialo vadovus. Slaugos tarybos veikla
reglamentuoja Sie jstatai.

76. Slaugos tarybos nariy skai¢ius nereglamentuojamas. [staigos vadovas gali atSaukti slaugos
tarybos narius nepasibaigus jy kadencijai Siems nutraukus darbo sutartj [staigoje arba slaugos tarybos
nario praSymu.

77. Slaugos tarybos posédzius Saukia pirmininkas esant reikalui, bet ne re¢iau kaip kartg per
ketvirtj. Slaugos taryba gali teikti rekomendacinio pobiidzio pasiiilymus, jei jos posédyje dalyvauja
ne maziau kaip 2/3 tarybos nariy. Slaugos tarybos rekomendacinio pobiidzio pasitilymus priimami
posédyje dalyvaujanciy nariy paprasta balsy dauguma. Balsams pasidalijus po lygiai, lemia slaugos
tarybos pirmininko balsas.

78. Slaugos tarybos posédziai yra protokoluojami. Slaugos tarybos posédziy protokolus
pasiraso pirmininkas ir sekretorius.

79. Istaigos slaugos taryba:

79.1. svarsto pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus, siiilo perspektyvias
ligoniy slaugymo kryptis, numato jy realizavimo buidus;

79.2. analizuoja slaugos darbuotojy veiklos tobulinimo klausimus;

79.3. analizuoja slaugos darbuotojy kvalifikacijos kélimo poreikius ir sitlo jvairias
kvalifikacijos kélimo formas;

79.4. analizuoja slaugos priemoniy, vaisty, tvarsliavos panaudojimg ir apskaita;

79.5. organizuoja slaugos studenty praktika, teikia pasitilymus, kaip ja tobulinti.

80. Slaugos tarybos nariy teisés:

80.1. gauti i8 Istaigos vadovo informacija, reikalingg numatytoms funkcijoms vykdyti;

80.2. sitlyti susaukti slaugos tarybos posédj;

80.3. sakyti nuomong posédziuose, teikti pastabas ir pasitilymus dél posédzio darbotvarkes ir
posédyje nagrinéjamy klausimy.

81. Slaugos tarybos nariy pareigos:

81.1. atlikti savo funkcijas laikantis jstatymy, kity norminiy teisés akty reikalavimy;

81.2. dalyvauti posédziuose;

81.3. informuoti [staigos darbuotojus apie savo veikla;

81.4. vadovautis kolegialumo, skaidrumo, nesaliskumo, teisétumo, sgziningumo, vieSumo
principais ir nepiktnaudziauti savo teisémis;

81.5. pranesti apie galimg interesy konflikta kitiems posédyje dalyvaujantiems nariams ir
nusiSalinti nuo svarstomo klausimo nagring¢jimo bei balsavimo.

82. Slaugos taryba baigia savo veiklg Istaigos vadovo jsakymu patvirtinus naujos kadencijos
slaugos taryba arba reorganizavus, pertvarkius ar likvidavus [staiga.

83. Slaugos taryba svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobiidzio pasiiilymus
Istaigos vadovui. Jei vadovas nesutinka su pasitlymu, slaugos taryba ji gali pateikti Steig¢jai
(Savininket).

84. Uz veiklg slaugos tarybos nariams neatlyginama.

X SKYRIUS
MEDICINOS ETIKOS KOMISIJA

85. Medicinos etikos komisija sudaroma siekiant kontroliuoti, kaip laikomasi medicinos etikos
reikalavimy, nagrinéti sveikatos prieziiiros specialisty elgesio ir sveikatos priezitiros specialisty
tarpusavio etikos klausimus.

86. Medicinos etikos komisijos sudarymag, jos veikla reglamentuoja Sveikatos apsaugos
ministerijos patvirtintais pavyzdiniais Etikos komisijos nuostatais.



XI SKYRIUS
ISTAIGOS FILIALU STEIGIMO BEI JU LIKVIDAVIMO TVARKA

87. Istaiga gali turéti filialy. Filialas yra strukturinis [staigos padalinys, turintis atskirg buveine,
atliekantis visas arba dalj Istaigos funkcijy. Filialas néra atskiras juridinis asmuo ir veikia Jstaigos,
kaip juridinio asmens, vardu pagal Istaigos jstatus ir [staigos vadovo suteiktus jgaliojimus, kurie
nurodyti filialo nuostatuose.

88. Filialy skaiCius neribojamas. Sprendima steigti filiala priima visuotinis dalininky
susirinkimas.

89. Darbo sutartj su filialo vadovu Istaigos vardu sudaro ir nutraukia [staigos vadovas.

90. Filialas gali turéti subsgskaitas. Filialo turtas jtraukiamas j Istaigos finansing atskaitomybe,
taip pat  atskirg filialo finansing¢ atskaitomybe.

91. Filialas registruojamas ir iSregistruojamas teisés akty nustatyta tvarka. Apie filialo veikla
vadovai atsiskaito Istaigos vadovui.

92. Istaigos filialy vadovai j darbg priimami vieso konkurso biidu. Viesg konkursg organizuoja
Istaigos vadovas.

93. Filialo vadovas yra pavaldus Jstaigos vadovui. Jstaigos filialy vadovais gali biiti asmenys,
kurie atitinka Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus.

94. Filialo veikla nutraukiama visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu.

XIT SKYRIUS
ISTAIGOS LESU SALTINIAI IR JU NAUDOJIMO TVARKA

95. Istaigos 1¢8y Saltiniai:

95.1. privalomojo ir savanoriskojo sveikatos draudimo 1€Sos pagal sveikatos priezitiros sutartis
su Valstybine ar teritorinémis ligoniy kasomis ar savanoriskojo sveikatos draudimo jstaigomis;

95.2. Steigéjos (Savininkeés) skirtos 1éSos;

95.3. valstybés ir Savivaldybés biudzety tiksliniai asignavimai,

95.4. valstybés ir Savivaldybés sveikatos fondy 1éSos, skirtos sveikatos programoms
finansuoti;

95.5. Europos Sajungos struktiiriniy fondy ir valstybés investicijy programy 1ésos;

95.6. Lietuvos ir uzsienio fondy asignavimai;

95.7. 1&Sos, gautos 18 fiziniy ir juridiniy asmeny, pagal sutartis uz suteiktas mokamas paslaugas
ar sutartinius darbus;

95.8. 1é30s, gautos kaip parama, dovana, taip pat 1¢3o0s, gautos pagal testamenta;

95.9. skolintos 1éSos;

95.10. pajamos uz parduotg ar iSnuomota Jstaigos turtg;

95.11. kitos teisétai jgytos 1¢3os.

96. Lésas, gautas kaip parama, taip pat pagal testamentg, [staiga naudoja paramos teikéjo arba
testatoriaus nurodymu jstatuose numatytai veiklai. Sios lé3os ir 1é30s, gautos i§ valstybés ir
Savivaldybés, laikomos atskiroje [staigos saskaitoje.

97. Kiekvienais finansiniais metais [staiga sudaro i§ valstybés ir Savivaldybés biudZety
gaunamy €Sy iSlaidy samatg. ISlaidy samatg tvirtina asignavimy valdytojas. IS kity Saltiniy gaunamy
1é8y i8laidy samata sudaroma, jei to reikalauja Sias 1ésas teikiantys subjektai.

98. Prekiy, darby ir paslaugy pirkimus Jstaiga vykdo vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
vieSyjy pirkimy jstatymu.

99. Istaigos 1€Sos skirstomas tokia tvarka:

99.1. jstatuose numatytai veiklai ir jsipareigojimams jgyvendinti,

99.2. istatymy nustatytiems biudzeto mokesc¢iams;

99.3. Istaigos personalo kvalifikacijai kelti;

99.4. naujoms sveikatos prieziiiros technologijoms jsigyti ir jdiegti;

99.5. patalpy paprastajam ir kapitaliniam remontui bei rekonstrukcijai;

99.6. Istaigos darbuotojy kultiirinéms ir socialinéms reikméms;

99.7. Istaigos darbuotojy vienkartinéms iSmokoms, premijoms ir materialinei pagalbai



nelaimés atveju.

100. Jstaigos gautas pelnas gali biiti naudojamas tik [staigos jstatuose nustatytiems vieSosios
veiklos tikslams siekti.

101. Jstaiga gautg paramg (IéSas, bet kokj kitg turta, jai suteiktas paslaugas), taip pat kitas
negrazintinai gautas 1éSas naudoja parama suteikusio ar léSas perdavusio asmens nurodytiems (jeigu
perduodamas Sias 1éSas, kitg turtg ar suteikdamas paslaugas asmuo davé tokius nurodymus) tikslams.
Istaiga negali priimti 1éSy, bet kokio kito turto ir paslaugy, jeigu paramg suteikiantis ar léSas
perduodantis asmuo nurodo Sias 1€Sas, turtg ar paslaugas naudoti kitiems tikslams, negu nustatyta
istatuose.

XIII SKYRIUS
DISPONAVIMO ISTAIGOS TURTU TVARKA

102. Jstaigos turtg sudaro ilgalaikis materialusis turtas, turtas, gautas kaip labdara ar parama,
turtas, gautas pagal testamentg, finansiniai iStekliai ir kitas su Istaigos veikla susijes teisétai jgytas
turtas.

103. Savivaldybé¢ jai nuosavybés teise priklausantj ilgalaikj materialyjj turta Savivaldybés
tarybos nustatyta tvarka Jstaigai perduoda patikéjimo teise pagal patikéjimo sutartj. Sprendimag dél
Savivaldybés turto perdavimo patikéjimo teise priima Taryba. Tokiame sprendime turi biiti nurodyta
Savivaldybés institucija ar jstaiga, jgaliota sudaryti Savivaldybés turto patikéjimo sutartj. Jstaiga
negali Sio Savivaldybés turto perduoti nuosavybés teise kitiems asmenims, jo jkeisti ar kitaip
suvarzyti daiktines teises ] jj, juo garantuoti, laiduoti ar kitu biidu juo uztikrinti savo ir kity asmeny
prievoliy jvykdyma. Savivaldybés turto patikéjimo sutartyje gali biiti nustatyta ir kity apribojimy.

104. Istaiga pagal patikéjimo sutartj perduotg Savivaldybés turtg gali nuomoti arba perduoti
panaudai Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

105. Istaiga, pardavusi susidévéjusj ar jos veiklai nereikalingg materialyjj turtg bei vertybes,
gautas pajamas naudoja jstatuose nustatyta tvarka.

XIV SKYRIUS
PADALINIU, FILIALU VADOVU PRIEMIMO ] DARBA IR SVEIKATOS PRIEZIUROS
SPECIALISTU PRIEMIMO | DARBA TVARKA

106. Istaigos vadovo pavaduotojai, padaliniy, filialy vadovai i darbg priimami vieSo
konkurso biidu. Vie$a konkursg organizuoja ir jo nuostatus tvirtina Jstaigos vadovas teisés akty
nustatyta tvarka.

107. Istaigos vadovo pavaduotojais, padaliniy ir filialy vadovais gali biiti asmenys, kurie
atitinka Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikacinius
reikalavimus. Jstaigos padalinio ar filialo vadovu negali biiti [staigos vadovas.

108. Sveikatos prieziliros specialistai privalo turéti atitinkama (-us) profesine kvalifikacija
jrodantj (-ius) dokumentg (-us) (licencija, sertifikatg ar kt.), suteikiantj (-ius) teis¢ dirbti darba,  kurj
specialistas priimamas.

109. Istaigos vadovo pavaduotojy, padaliniy ir filialy vadovy teises ir pareigas nustato
padaliniy ir filialy nuostatai, pareigybiy apraSymai ir kiti teiseés aktai.

110. Istaigos vadovo pavaduotojy, padaliniy ir filialy vadovy, darbuotojy pareiginius
nuostatus, pareigybiy apraSymus tvirtina [staigos vadovas.

111. Jstaigos vadovo pavaduotojai, padaliniy ir filialy vadovai bei Jstaigos sveikatos
priezilirosspecialistai j darba priimami Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.

XV SKYRIUS
ISTAIGOS FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

112. [staigos finansing veiklg jstatymy nustatyta tvarka kontroliuoja valstybés ar
savivaldybiyinstitucijos, Valstybiné ir teritorinés ligoniy kasos, su kuriomis Istaiga yra sudariusi
sutartis. Kontroliuoti jstaigos medicining veikla turi teis¢ Sveikatos prieziiiros jstaigy istatyme



nurodytos institucijos pagal savo kompetencijas. Sioms valstybés institucijoms Jstaigos
administracija privalo pateikti jy reikalaujamus su Jstaigos finansine ar medicinine veikla betarpiskai
susijusius dokumentus.

113. Istaigos metiniy ataskaity rinkinj tvirtina Steigéja (Savininké) arba jos jgaliota
vykdomoji institucija.

114. [staigos metiniy ataskaity rinkinio auditas atlickamas VieSyjy jstaigy jstatymo
nustatytomis saglygomis ir (ar) kai visuotinis dalininky susirinkimas priima sprendima atlikti audita
ir iSrenka audito jmoneg.

115. Istaigos metiniy ataskaity rinkinj, o tais atvejais, kai auditas atliktas, audituota metiniy
finansiniy ataskaity rinkinj kartu su auditoriaus iSvada Jstaigos vadovas pateikia Juridiniy asmeny
registrui.

116. Jstaigos buhaltering apskaita, jos organizavimag bei tvarkyma ir finansiniy ataskaity
rinkinio sudaryma nustato jstatymai ir kiti teisés aktai.

XVI SKYRIUS
ISTAIGOS REORGANIZAVIMO IR LIKVIDAVIMO TVARKA

117. Jstaiga gali biiti reorganizuojama ir likviduojama vadovaujantis Civiliniu kodeksu,
Sveikatos prieziiiros jstaigy istatyme, VieSyjy istaigy istatyme ir kituose teisés aktuose nustatyta
tvarka.

118. Istaigos reorganizavimas — tai [staigos, kaip juridinio asmens, pertvarkymas be
likvidavimo procediiros. Istaiga gali biiti reorganizuojama jungiant arba skaidant jg. Istaigai
reorganizuoti rengiamos reorganizavimo salygos, kurias tvirtina Steigéja (Savininke).

119. Istaiga likviduojama, kai jos veikla visiSkai nutraukiama.

120. JIstaigos likvidavimo pagrindas gali buti:

120.1. Steigéjos (Savininkés) sprendimas likviduoti [staiga, priimtas jstatymy nustatyta
tvarka;

120.2. teismo sprendimas likviduoti Istaigg uz jstatymy nustatytus teisés pazeidimus.

121. Institucija, nutarusi likviduoti [staiga, skiria likvidatoriy, nustato likvidavimo terminus,
inventorizacijos ir turto priémimo tvarka. Nuo likvidatoriaus paskyrimo dienos Istaigos
administracija ir kiti valdymo organai netenka jgaliojimy, jy funkcijas atlieka likvidatorius.

122. Sudarius jstaigos likvidavimo akta, apie Istaigos likvidavima viesai skelbiama Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

123. Istaigos likvidatorius:

123.1. parengia likvidavimo laikotarpio pradzios Istaigos finansing ataskaitg (likvidavimo
balansg);

123.2. sudaro [staigos likvidavimo akta;

123.3. atsiskaito su kreditoriais jstatymy nustatyta tvarka;

123.4. baigia vykdyti prievoles pagal anksCiau sudarytus Istaigos sandorius ir sudaro
sandorius, susijusius su Jstaigos likvidavimu;

123.5. likusj Istaigos turta perduoda Steigéjai (Savininkei);

123.6. likviduotg staigg iSregistruoja jstatymy nustatyta tvarka;

123.7. iSregistruoja interneto svetaing, jeigu Istaiga ja turi, ir perduoda dokumentus saugoti
Dokumenty ir archyvy jstatymo nustatyta tvarka.

124. Likvidatorius yra atsakingas [staigai ir Steigéjai (Savininkei) uZ nuostolius, kurie
atsirado dél jo kaltés.

XVII SKYRIUS
VIEgU PRANESIMU IR SKELBIMU PASKELBIMO TVARKA

125. Kai [staigos praneSimai turi buti paskelbti vieSai, jie skelbiami Lietuvos Respublikos
teis€s akty numatytais atvejais ir terminais V] Registry centro leidziamame elektroniniame leidinyje
,Juridiniy asmeny viesi praneSimai*.

126. Kiti Istaigos pranesimai Steigé¢jai (Savininkei) ir kitiems asmenims siunc¢iami registruotu



laiSku arba jteikiami pasiraSytinai, arba elektroniniy rySiy priemonémis. Kai praneSimai Steigéjai
(Savininkei) siunc¢iami registruotu laiSku, jie siunciami adresu, kurj Steigéja (Savininké) yra
nurodziusi [staigai. Skubiis praneSimai gali biiti perduoti elektroniniy ry$iy priemonémis, o originalai
ta pacig dieng iSsiunc¢iami adresatui registruotu laisku ar jteikiami pasiraSytinai.

127. PraneSimuose turi biiti nurodyta visa informacija, kurig pateikti reikalauja Lietuvos
Respublikos jstatymai bei kiti teisés aktai. Uz praneSimy ir skelbimy turinj bei paskelbimg atsako ir
juos pasiraSo Jstaigos vadovas.

XVIII SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO STEIGEJAI (SAVININKEI)
IR VISUOMENEI TVARKA

128. Jstaigos Steigéja (Savininké) turi teis¢ susipazinti su Jstaigos dokumentais ir gauti
Istaigos turimg informacija apie jos veikla. RastiSku reikalavimu ne véliau kaip per 7 darbo dienas
nuo reikalavimo gavimo dienos Jstaigos dokumentai Steigéjai (Savininkei) pateikiami susipaZinti
Istaigos darbo valandomis Jstaigos buveinéje ar kitoje Istaigos vadovo nurodytoje vietoje, kurioje
dokumentai yra saugomi.

129. Dokumenty kopijos Steigéjai (Savininkei) gali biiti siunc¢iamos registruotu laiSku
adresu, kurj Steigéja (Savininké) yra nurodziusi Istaigai, arba elektroniniy rySiy priemonémis, arba
iteikiamos pasiraSytinai. Teikiamy dokumenty kopijos turi biiti atitinkamai patvirtintos, o lydrastis
pasiraSytas vadovo.

130. Jstaigos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija Steigéjai (Savininkei) pateikiama
neatlygintinai.

131. Istaigos veiklos ataskaita ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo eilinio Steigéjos
(Savininkeés) susirinkimo turi biti pateikta Juridiniy asmeny registrui ir paskelbta ]staigos interneto
svetaingje.

132. Kita informacija, kuri pateikiama visuomenei ir kurig nustato Steigéja (Savininke),
skelbiama Jstaigos skelbimy vietose ir Istaigos interneto svetaingje.

133. Tretiesiems asmenims turi biiti sudarytos salygos susipazinti su Istaigos veiklos ataskaita
ir kita visuomenei pateikiama informacija Istaigos buveingje Istaigos darbo valandomis.

134. Istaiga teikia informacija visuomenei apie Jstaigos veiklg Lietuvos Respublikos
visuomenés informavimo jstatymo nustatyta tvarka.

XIX SKYRIUS
ISTATU KEITIMO IR PAPILDYMO TVARKA

135. Istatai yra teisinis dokumentas, kuriuo vadovaujasi [staiga savo veikloje.

136. Iniciatyvos teise keisti ir papildyti [status turi [staigos vadovas, Steigéja (Savininke).

137. Pakeistus ar papildytus jstatus tvirtina Steigéja (Savininké).

138. Istatai ir jy pakeitimai galioja tik juos jregistravus jstatymy nustatyta tvarka Juridiniy
asmeny registre.

139. Paaiskéjus, kad jstatuose yra nuostaty, prieStaraujanciy VieSyjy jstaigy jstatymui, kitiems
Istatymams ir teisés aktams, taikomos galiojanciy teisés akty nuostatos, o jstatai turi biiti pakeisti.

XX SKYRIUS
ISTATU KEITIMO IR PAPILDYMO TVARKA

140. Klausimai, neaptarti Siuose jstatuose, sprendziami Lietuvos Respublikos jstatymy, kity
teisés akty nustatyta tvarka.
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