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SIRVINTU RAJONO SAVIVALDYBES
ADMINISTRACIJOS DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL SOCIALINIU DIRBTUVIU PASLAUGOS PARTNERIU ATRANKOS KONKURSO
SIRVINTU RAJONO SAVIVALDYBEJE ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASO
PATVIRTINIMO

2023 m. rugs¢jo  d. Nr.
Sirvintos

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 34 straipsnio 1 dalimi,
Projekto ,,Peréjimas nuo institucinés globos prie bendruomeniniy paslaugy Sostinés regione, Vidurio ir
vakary Lietuvos regione* socialiniy dirbtuviy paslaugos partneriy atrankos tvarkos apraSo, patvirtinto
Nejgaliyjy reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2023 m.
birzelio 29 d. isakymu Nr. V-58 ,,Dél Projekto ,,Peréjimas nuo institucinés globos prie bendruomeniniy
paslaugy sostinés regione, vidurio ir vakary Lietuvos regione* socialiniy dirbtuviy paslaugos partneriy
atrankos tvarkos apraso ir Socialiniy dirbtuviy paslaugos teikimo tvarkos apraSo patvirtinimo®, 10
punktu, Sirvinty rajono savivaldybés mero 2023 m. rugséjo 15 d. potvarkiu Nr. 6-177 ,,Dél jgaliojimy
suteikimo®,

tvirtin u Socialiniy dirbtuviy paslaugos partneriy atrankos konkurso Sirvinty rajono
savivaldybéje organizavimo tvarkos aprasa (pridedama).

Sis jsakymas gali biti skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
jstatymo nustatyta tvarka.

Administracijos direktoré Ingrida Baltusyté

Parengé
Socialinés paramos skyriaus vedéja

Ieva Kananovi¢

SUDERINTA:
Teiseés, personalo ir civilinés metrikacijos skyriaus Teises, personalo ir civilinés metrikacijos skyriaus
vedéjo pavaduotoja vyriausioji specialisté

Vaida Seipiiné Rima Nainiené



PATVIRTINTA

Sirvinty rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus
2023 m. rugséjo  d.
jsakymu Nr.

SOCIALINIU DIRBTUVIU PASLAUGOS PARTNERIU ATRANKOS KONKURSO
SIRVINTU RAJONO SAVIVALDYBEJE ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Socialiniy dirbtuviy paslaugos partneriy atrankos konkurso Sirvinty rajono
savivaldybéje organizavimo tvarkos apraSas (toliau — tvarkos aprasas) reglamentuoja projekto
»Peréjimas nuo institucinés globos prie bendruomeniniy paslaugy Sostinés regione, Vidurio ir vakary
Lietuvos regione* (toliau — Projektas) socialiniy dirbtuviy paslaugos partneriy atrankos konkurso
Sirvinty rajono savivaldybéje (toliau — konkursas) skelbimo ir paraisky teikimo tvarka, socialiniy
dirbtuviy paslaugos partneriy atrankos komisijos (toliau — Komisija) sudarymo ir jos darbo
organizavimo, paraiSky vertinimo ir partneriy atrankos, pareiSkéjo paskyrimo projekto socialiniy
dirbtuviy paslaugos partneriu tvarka ir kitus su partneriy atranka susijusius klausimus Sirvinty rajono
savivaldybéje (toliau — savivaldybé).

2. Tvarkos aprasas parengtas vadovaujantis Projekto ,,Per¢jimas nuo institucinés globos
prie bendruomeniniy paslaugy Sostinés regione, Vidurio ir vakary Lietuvos regione* socialiniy
dirbtuviy paslaugos partneriy atrankos tvarkos aprasu, patvirtintu Nejgaliyjy reikaly departamento
prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2023 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. V-58
,Del Projekto ,,Peré¢jimas nuo institucinés globos prie bendruomeniniy paslaugy Sostinés regione,
Vidurio ir vakary Lietuvos regione* socialiniy dirbtuviy paslaugos partneriy atrankos tvarkos apraso
ir Socialiniy dirbtuviy paslaugos teikimo apraSo patvirtinimo* (toliau — Aprasas).

3. Tvarkos aprase vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy
jstatyme, Socialiniy paslaugy kataloge, patvirtintame Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2006 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. A1-93 , D¢l Socialiniy paslaugy katalogo
patvirtinimo®, ApraSe ir kituose teisés aktuose, kurie reglamentuoja socialiniy paslaugy teikima,
vartojamas sgvokas.

4. Atrankos tvarka, bendruosius ir specialiuosius reikalavimus pareiskéjams, norintiems

tapti socialiniy dirbtuviy partneriais Projekte, ir paraiSkoms, paraiSky teikimo ir atrankos eiga,



finansavimo salygas ir kitus klausimus, kuriy nereglamentuoja Sis tvarkos aprasas, reglamentuoja

Aprasas.

II SKYRIUS
KONKURSO SKELBIMAS, PARAISKU TEIKIMAS

5. Konkurso tikslas — atrinkti vieng socialiniy dirbtuviy paslaugos partnerj, kuris Projekto
igyvendinimo laikotarpiu, bet ne trumpiau kaip iki 2025 m. gruodzio 31 d., teiks socialiniy dirbtuviy
paslauga savivaldybés gyventojams.

6.  Paraisky atrankai priémimo terminas — nuo 2023 m. spalio 1 d. iki 2023 m. spalio 25
d. 17.00 val. Lietuvos Respublikos laiku.

7.  Konkursas skelbiamas vieSai Savivaldybés interneto svetainéje www.sirvintos.lt,
skelbime nurodoma AprasSo 10.2 papunktyje nurodyta informacija.

8.  PareiSkéjas teikia paraiskas elektroninémis priemonémis, vienu elektroniniu laiSku
PDF ar kitu formatu, tinkamu perzitiréti naudojant ,,Microsoft Office programing jrangg. Teikiama
el. paStu socdirbtuves@sirvintos.lt. Elektroninio laiSko antrastéje turi buiti nurodyta ,,Socialiniy
dirbtuviy paslaugos partneriy atrankos konkursui‘.

9.  Paraiskos, gautos po nustatytos datos/valandos, i$siystos kitais biidais, tai yra faksu,
elektroniniu pastu, kitais, nei nurodyta Sio tvarkos apraSo 8 punkte adresais, nevertinamos. Pareiskéjui
apie tai pranesama rastu per 5 darbo dienas nuo paraiskos gavimo.

10. Konsultacijos su konkursu susijusiais klausimais teikiamos darbo dienomis nuo 8 val.
iki 17 val., penktadieniais — iki 15 val. 45 min., piety pertrauka 12 val. — 12 val. 45 min. Lietuvos
Respublikos laiku telefonu (8 382) 30 278, el. pastu socdirbtuves@sirvintos.It. Paskuting paraisky
priémimo dieng konsultacijos neteikiamos.

11. PareiSkejui pateikus kelias paraiskas, vertinimui teikiama veéliausiai pateikta paraiska,

i8skyrus atvejus, kai ApraSo nustatyta tvarka pareiSkéjas informuoja, kurig paraiska vertinti.

III SKYRIUS
KOMISIJOS SUDARYMAS IR DARBO ORGANIZAVIMAS

12. Konkursui pateiktas paraiSkas vertina ir siiilymg dél pareiSkéjo paskyrimo Projekto
socialiniy dirbtuviy paslaugos partneriu Savivaldybés administracijos direktoriui teikia komisija,
kuri sudaroma socialiniy dirbtuviy partneriy Projekte atrankai atlikti (toliau — Komisija).

13. Komisija sudaroma i§ 5 nariy.

14. Komisijg sudaro ir jos sudétj tvirtina Savivaldybés administracijos direktorius.



15. Komisijos darba organizuoja ir jai vadovauja Komisijos pirmininkas, jo nesant —
pirmininko pavaduotojas. Komisijos nariai prie§ gaudami bet kokia su konkursui pateikty paraisky
vertinimu susijusig informacija, privalo pasiraSyti Konfidencialumo pasizadéjimg ir uZztikrinti
konkurso informacijos konfidencialumg, vieSai neskelbti ir neplatinti Sios informacijos (toliau
—Konfidencialumo pasizadéjimas) (ApraSo 4 priedas) ir NesaliSkumo deklaracija dél objektyviy
sprendimy priémimo bei vieSyjy ir privaciy interesy konflikto vengimo (toliau — NesaliSkumo
deklaracija) (Apraso 5 priedas).

16. Komisijos nariai uz Konfidencialumo pasizadé¢jime ir NeSaliSkumo deklaracijoje
nustatyty elgesio normy pazeidimus atsako teisés akty nustatyta tvarka.

17. Komisija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, Aprasu bei Siuo tvarkos aprasu.

18. Komisijos darbo forma yra posédziai. Komisijos posédzius Saukia Komisijos
pirmininkas, Komisijos pirmininko pavedimu organizuoja sekretorius. Posédziai yra teiséti, kai juose
dalyvauja daugiau nei pusé Komisijos nariy.

19. Jeigu yra aplinkybiy, galinCiy turéti jtakos priimant sprendima, su tomis aplinkybémis
susijes Komisijos narys, prie§ pradédamas nagrinéti paraiskas, turi nusiSalinti, prie§ tai praneses
Komisijos pirmininkui. Jeigu Komisijos narys nenusiSalina, o véliau d¢l to kyla interesy konfliktas,
jo vertinimo rezultatai laikomi negaliojanciais.

20. Komisijos sprendimai priimami balsuojant posédyje dalyvaujanc¢iy Komisijos nariy
balsy dauguma. Kai Komisijos nariy balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamg balsg turi Komisijos
pirmininko, o jo nesant — Komisijos pirmininko pavaduotojo balsas.

21. Komisijos sprendimai jforminami protokolu, kurj pasiraSo posédzio pirmininkas ir
sekretorius. Komisijos posédzius protokoluoja Komisijos sekretorius. Protokolai parengiami ne
véliau kaip per 3 darbo dienas po posédzio. Komisijos narys turi teis¢ pareiksSti savo atskirgja

nuomong, kuri pridedama prie protokolo.

IV SKYRIUS
PARAISKU ATITIKTIES VERTINIMAS FORMALIESIEMS KRITERIJAMS IR
PARTNERIU ATRANKA

22.  PareiSkéjo ir paraiSkos atitikties formaliesiems kriterijams vertinimg atlieka
Savivaldybés administracijos direktoriaus paskirtas darbuotojas (toliau — paskirtas darbuotojas)

vadovaudamasis Aprasu.



23. Paskirtas darbuotojas, prie§ pradédamas registruoti paraiSkas ir tikrinti jy atitikt]
formaliesiems kriterijams, privalo pasirasyti Konfidencialumo pasizadéjima (Apraso 4 priedas) ir
NesaliSkumo deklaracijg (Apraso 5 priedas).

24. Paskirtas darbuotojais, nustates, kad:

24.1. tas pats pareiSkéjas konkursui pateikée kelias turiniu tapacias paraiskas, Komisijai teikia
vertinti véliausiai pateikta paraiska, iSskyrus atvejus, kai pareiskéjas ne véliau kaip paskutine paraisky
pateikimo dieng rastu informuoja paskirta darbuotojg, kurig paraiska teikti Komisijai vertinti.
Paraiska, kuri buvo pateikta ankS¢iau, Komisijai sitiloma atmesti vadovaujantis Apraso 21 punktu;

24.2. kartu su paraiSka nepateikti visi ApraSo 11.2-11.8 papunkciuose jvardintus
reikalavimus pagrindziantys dokumentai (arba nepateikti uzsienio kalba surasSyty dokumenty vertimai
1 lietuviy kalba, patvirtinti vertéjo), raStu kreipiasi j pareiskéja, nurodydamas jam pateikti privalomus
dokumentus. Dokumenty pateikimo terminas negali biiti ilgesnis kaip 3 darbo dienos. Trukstamus
privalomus pateikti dokumentus pareiskéjo praSoma pateikti vieng karta.

25. ParaiSkos atmetamos, nevertinamos ir 1Sy projektams neskiriama, jei paraiSka ir (ar)
pareiskéjas neatitinka bent vieno i§ Apraso 19 punkte iSvardyty formaliyjy kriterijy, iSskyrus
netikslumus, 1§ esmés netrukdancius vertinti paraiskos atitiktj formaliesiems kriterijams (pvz.,
neteisingas atsiskaitomosios saskaitos numeris ar kredito jstaigos rekvizitai, paraiSkos uzpildymo
data, raSybos klaidos, netinkamas dokumenty uzsienio kalba vertimas (jei paraiSka vertinantys
asmenys gali suprasti ir jvertinti dokumenty turinj), paraiskos, kity dokumenty pateikimas kita, nei
ApraSo prieduose nustatyta, forma ir pan.). Taip pat paraiSkos atmetamos, nevertinamos, jei
pareiSkéjas Sio tvarkos apraso 24.1 papunktyje numatytu atveju neinformavo paskirto darbuotojo,
kurig paraiska teikti Komisijai vertinti.

26. Paskirtas darbuotojas, jvertings paraisky ir pareiskéjy atitiktj formaliesiems kriterijams,
jas perduoda Komisijos sekretoriui, pateikia gauty paraiSky suvesting, kurioje nurodo informacijg
apie paraiSky atitiktj Apraso 19 punkte nurodytiems formaliesiems kriterijams (atitinka / neatitinka;
kokio (kokiy) Apraso 19 punkte nurodyto (-y) formaliojo (-iyjy) kriterijaus (-y) neatitinka, atmetimo
priezastis (-ys)), ir susijusius dokumentus.

27. Paskirto darbuotojo sitilymai dél paraisky, neatitinkanc¢iy formaliyjy kriterijy, atmetimo
ir susij¢ dokumentai pateikiami Komisijai. Komisija, jvertinusi Komisijos sekretoriaus pateikta
informacija, priima protokolinj sprendimg dél kiekvienos paraiSkos atitikties formaliesiems
kriterijams (atmetimo / neatmetimo), kuriame pateikiami teisinis ir faktinis pagrindas ar kitos
sprendimui jtakos turéjusios aplinkybés, motyvai.

28. Komisijos sekretorius apie Komisijos priimta sprendimag dél paraiSkos atitikties

formaliesiems kriterijams atmetimo pareiSkéjo nurodytu elektroniniu pasSto adresu informuoja



pareiskéja, kurio paraiSka atmesta dél neatitikties formaliesiems kriterijams, ir pateikia sprendimo
kopija.

29. Komisija paraiSkas jvertina per 15 darbo dieny nuo paraiSky pateikimo termino
pabaigos. ParaiSkos vertinamos Aprase nustatyta tvarka.

30. Kiekvieng paraisSka jvertina 2 Komisijos nariai.

31. Vertintinas paraiskas Komisijos nariams paskirsto Komisijos pirmininkas.

32. Kiekviena paraiSka vertinama atskirai, uzpildoma Socialiniy dirbtuviy partneriy
Projekte atrankos vertinimo anketa (Apraso 6 priedas) Aprase nustatyta tvarka.

33. Komisijos sekretorius, gaves Komisijos nariy jvertintas paraiSkas pagal paraiskai skirty
baly skaiciy, parengia paraisky vertinimo suvesting.

34. Skaiciuojant paraisSkai suteiktg balg, yra skai¢iuojamas visy Komisijos nariy skirty baly
vidurkis.

35. Komisija, jvertinusi Komisijos sekretoriaus paraiSkos (-y) vertinimo suvestinéje
pateiktus duomenis ir kitg su paraiskos (-y), jy vertinimu susijusig informacijg, priima protokolinj
sprendima, kuriame nurodo paraiskos (-y) finansavimo ar nefinansavimo argumentus ir Savivaldybés
administracijos direktoriui sitilyma dél pareiskéjo paskyrimo Projekto socialiniy dirbtuviy paslaugos
partneriu.

36. Atsizvelgdamas j Komisijos sitilyma, sprendima dél pareiskéjo paskyrimo socialiniy
dirbtuviy paslaugos Projekte partneriu priima Savivaldybés administracijos direktorius.

37. PareiSkéjai informuojami apie Savivaldybés administracijos direktoriaus sprendimag

raStu ne veéliau kaip per 3 darbo dienas.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

38.  Paraiskose nurodyty asmeny duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio
27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir dé¢l laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymu ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais asmens duomeny tvarkymg ir apsauga.

39. Sis tvarkos aprasas gali biiti kei¢iamas, papildomas, pripazjstamas netekusiu galios
Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu.

40. Savivaldybés administracijos direktoriaus sprendimai gali buti skundZiami Lietuvos

Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.




DETALUS METADUOMENYS

Dokumento sudarytojas (-ai)

Sirvinty rajono savivaldybés administracija

Dokumento pavadinimas (antrasté)

Dél Socialiniy dirbtuviy paslaugos partneriy atrankos
konkurso Sirvinty rajono savivaldybéje organizavimo tvarkos
apraso patvirtinimo

Dokumento registracijos data ir numeris

2023-09-29 Nr. 9-620

Dokumento gavimo data ir dokumento gavimo
registracijos numeris

Dokumento specifikacijos identifikavimo Zymuo

ADOC-V1.0

Paraso paskirtis

PasiraSymas

Para$a sukiirusio asmens vardas, pavardé ir pareigos

Ingrida Baltusyté Administracijos direktore

Paraso sukiirimo data ir laikas

2023-09-29 12:51

ParaSo formatas

Ilgalaikio galiojimo (XAdES-XL)

Laiko Zymoje nurodytas laikas

2023-09-30 00:04

Informacija apie sertifikavimo paslaugy teikéja ADIC CA-A
Sertifikato galiojimo laikas 2023-04-21 09:40 - 2026-04-20 09:40
ParaSo paskirtis Registravimas

Parasa sukiirusio asmens vardas, pavardé ir pareigos

Jolanta Lipeikiené Specialisté

Paraso sukiirimo data ir laikas

2023-09-29 13:17

ParaSo formatas

Ilgalaikio galiojimo (XAdES-XL)

Laiko Zymoje nurodytas laikas

2023-09-29 13:18

Informacija apie sertifikavimo paslaugy teikéja

EID-SK 2016

Sertifikato galiojimo laikas

2018-12-19 10:26 - 2023-12-18 23:59

Informacija apie biidus, naudotus metaduomeny
vientisumui uZtikrinti

Pagrindinio dokumento priedu skaicius

0

Pagrindinio dokumento pridedamuy dokumenty skaicius

0

Programinés jrangos, kuria naudojantis sudarytas
elektroninis dokumentas, pavadinimas

Elpako v.20230928.1

Informacija apie elektroninio dokumento ir elektroninio
(-iy) paraSo (-y) tikrinima (tikrinimo data)

Tikrinant dokumentg nenustatyta jokiy klaidy (2023-10-03)

Elektroninio dokumento nuoraso atspausdinimo data ir jg
atspausdines darbuotojas

2023-10-03 nuorasg suformavo Gabrielé Morozovaité

PaieSkos nuoroda

Papildomi metaduomenys






