SIRVINTU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL V§] SIRVINTU LIGONINES VADOVAUJANCIO DARBUOTOJO ATLYGINIMO
KINTAMOSIOS DALIES NUSTATYMO NUO 2019 M. GEGUZES 1 D. IKI 2020 M.
BALANDZIO 30 D.

2019 m. balapdiio 26 d. Nr. 1-16
Sirvintos

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 4 dalimi,
Lietuvos Respublikos sveikatos prieziliros jstaigy jstatymo 15! straipsnio 6 dalimi ir 152 straipsnio 3
dalimi, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2018 m. geguzes 9 d. jsakymu Nr.V-554 ,,Dé¢l
Lictuvos nacionalinés sveikatos sistemos vieyjy ir biudZetiniy jstaigy, teikianCiy asmens sveikatos
priezitiros paslaugas, veiklos rezultaty vertinimo rodikliy 2018 mety siektiny reik§miy patvirtinimo®,
Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos vieyjy jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy ménesinés algos
kintamosios dalies dydzio nustatymo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro 2019 m. kovo 25 d. jsakymu Nr. V-361 ,.Del Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos
viesujy jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy ménesinés algos kintamosios dalies dydZzio nustatymo tvarkos
apra$o patvirtinimo*,

Sirvinty rajono savivaldybés tarypanusprendzia:

Nustatyti V3] Sirvinty ligoninés vadovaujanéiam darbuotojui nuo 2019 m. geguzés 1d.iki 2020
m. balandZio 30 d. kintamosios ménesinés algos dalj — 40% nuo ménesinés algos pastoviosios dalies
dydzio.

Sis sprendimas gali biti skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
jstatymo nustatyta tvarka.
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