PATVIRTINTA
Sirvinty rajono savivaldybés tarybos
2018 m. birZelio 28 d. sprendimu Nr. 1-155

UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES SIRVINTY KNYGYNO
ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Uzdaroji akciné bendrove girvintq knygynas (toliau — bendrové) yra ribotos civilinés
atsakomybés privatusis juridinis asmuo. Pagal savo prievoles ji atsako tik savo turtu. Akcininkai
pagal bendrovés prievoles atsako tik ta suma, kurig privalo jmokéti uz akcijas. Bendrové savo
veikloje vadovaujasi jstatais, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymu (toliau — Akciniy bendroviy jstatymas), kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais,
taip pat $iais jstatais.

2. Bendrové yra juridinis asmuo, turintis tkinj, komercinj, finansinj, organizacinj ir teisinj
savarankiskumg, savarankiska balansa.

3. Bendrové turi sgskaitas banky istaigose, savo antspauds, kuriame iradyta: Lietuvos
Respublika, uZdaroji akciné bendrove Sirvinty knygynas,

4 Bendrovés steigéjas ir vienintelis akcininkas — éirvintq rajono savivaldybeé.

5. Bendroveés teisiné forma — uzdaroji akeiné bendrove.

6. Bendrové jsteigta neribotam laikui.

7. Bendroveés finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

8. Bendrovés pavadinimas — uZdaroji akciné bendrove Sirvintq knygynas, sutrumpintas
pavadinimas — UAB Sirvinty knygynas.

9. Bendrovés buveiné — I. Seiniaus g 4, Sirvintos, Lietuvos Respublika.

II SKYRIUS
BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR OBJEKTAS

10. Pagrindinis bendrovés veiklos tikslas yra apriipinti gyventojus knygomis ir panaSios
paskirties gaminiais.

11. Bendroves akinés veiklos riidys (pagal Statistikos departamento Ekonominés veiklos rasiy
klasifikatoriy):

11.1. 52.47.10 Knygy ir laikrag&iy maZmeniné prekyba;

11.2. 52.47.20 Rastinés reikmeny maZmeniné prekyba;

11.3. 52.48.20 Rankiniy ir kity laikrodZiy bei juvelyriniy dirbiniy specializuota maZmeniné
prekyba;

11.4.  52.48.40 Zaidimy ir Zaisly specializuota maZmeniné prekyba;

11.5. 52.48.60 Suvenyry, meno dirbiniy ir religiniy reikmeny specializuota maZmeniné
prekyba;

11.6.  52.50 Naudoty daikty ma?meniné prekyba parduotuvése;

11.7. 52.43.20 Odiniy gaminiy ir kelionés reikmeny maZmeniné prekyba.

12. Bendrove gali vykdyti ir kitg, $iuose istatuose nenurodyta, jstatymy nedraudZiamg veikla,




ITII SKYRIUS
BENDROVES ISTATINIS KAPITALAS, AKCIJOS NOMINALI VERTE, AKCIJU
SKAICIUS IR SUTEIKIAMOS TEISES

13. Bendrovés jstatinis kapitalas yra 11 352,32 Eur (vienuolika tikstanéiy trys Simtai
penkiasdesimt du eurai, trisdesimt du centai).

14. Bendrovés kapitalas padalytas 1 392 (tris Simtus devyniasdesimt dvi) paprastgsias vardines
akcijas, kuriy nominali verté — 28,96 Eur (dvide3imt a$tuoni eura, devyniasde$imt ¥e$i centai).
Bendroves akcijos yra nematerialios (jragai vertybiniy popieriy saskaitose). Nematerialiy akcijy
apskaita tvarkoma Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.

13. Bendrovés akcijos yra vertybiniai popieriai, suteikiantys steigéjui (vieninteliam akcininkui)
turtines ir neturtines teises.

16. Bendrovés akeijy pasira§ymas ir apmokéjimas vykdomas Akciniy bendroviy jstatymo
numatyta tvarka.

17. Bendrovés kapitalas gali biiti padidintas Akciniy bendroviy jstatymo 49-51 straipsniy bei
sumazintas 52 straipsnio nustatyta tvarka.

18. Naujai i8leisty akcijy jsigijimo ir apmokéjimo tvarkg numato Akciniy bendroviy jstatymas.

19. Bendrovés nuosava kapitala sudaro:

19.1.  apmokéto jstatinio kapitalo dydis;

19.2.  akcijy priedai (akcijy nominalios vertés pervirsis);

19.3. perkainavimo rezervas;

194, privalomasis rezervas;

19.5.  rezervas savoms akcijoms jsigyti;

19.6. rezervas akcijoms suteikti;

19.7.  Kkiti rezervai;

19.8.  nepaskirstytasis rezultatas — pelnas (nuostoliai).

20. Bendrovéje sudaromi rezervai i§ paskirstytinojo pelno, taip pat perkainojimo rezervas.

21. Privalomasis rezervas sudaromas i§ paskirstytinojo pelno. Jis turi biiti ne maZesnis kaip
1/10 jstatinio kapitalo dydzio ir gali bati naudojamas tik bendrovés nuostoliams padengti.
Privalomojo rezervo dalis, virijanti 1/10 jstatinio kapitalo, skirstant kity finansiniy mety pelna gali
biiti perskirstyta. Panaudojus privalomajj rezerva nuostoliams padengti, jo dydis atkuriamas Akciniy
bendroviy jstatymo nustatyta tvarka i3 paskirstytinojo pelno.

22. Perkainojimo rezervas — tai ilgalaikio materialiojo turto ir finansinio turto vertés
padidéjimo suma, gauta perkainojus turts. Perkainojimo rezervu arba jo dalimi gali biiti didinamas
istatinis kapitalas. I§ perkainojimo rezervo negali biiti mainami nuostoliai,

23. Bendrovéje gali biti sudaromi kiti rezervai, priskiriant dalj bendrovés paskirstytinojo
pelno, ir skirstomi bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu. Sie rezervai naudojami
konkretiems bendrovés tikslams jgyvendinti (ukines veiklos rizikai, veiklos tobulinimui ir plétimui,
tlgalaikiams tikslams, socialinéms darbuotojy reikméms, premijoms (gali biti skirta ne daugiau kaip
1/5 paskirstytinojo pelno) ir kt.). Kiti rezervai gali biiti naudojami bendrovés nuostoliams padengti ar
jstatiniam kapitalui didinti. Visuotinis akcininky susirinkimas, pasibaigus finansiniams metams,
nepanaudotus rezervus gali i§formuoti ir perskirstyti. -




IV SKYRIUS
BENDROVES VALDYMAS

24. Bendrovés organai:

24.1. visuotinis akcininky susirinkimas;

24.2. vienasmenis valdymo organas — bendrovés vadovas.

25. Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija ir $aukimo tvarka:

25.1.  Visuotinis akcininky susirinkimas turi i$imting teise:

25.1.1. keisti bendrovés jstatus, iskyrus Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas i¥imtis;

25.1.2, keisti bendrovés buveine;

25.1.3. rinkti bendrovés vadova;

25.1.4. atSaukti bendrovés vadovg;

25.1.5. rinkti ir atSaukti atestuota auditoriy (tolian — auditorius) ar audito jmone metiniy
finansiniy ataskaity rinkinio auditui atlikti, nustatyti audito paslaugy apmokéjimo salygas;

25.1.6. nustatyti bendrovés iSleidziamy akcijy klasg, skaidiy, nominalig verte ir minimalig
emisijos kaing;

25.1.7. priimti sprendima konvertuoti bendrovés vienos klasés akcijas j kitos, tvirtinti akeijy
konvertavimo tvarkos aprasg;

25.1.8, priimti sprendimg keisti bendrovés akeijy sertifikatus j akcijas;

25.1.9. tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;

25.1.10. priimti sprendimg dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

25.1.11. priimti sprendimg dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumaZinimo ir naikinimo

25.1.12. tvirtinti tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, sudaryta sickiant priimti sprendimg dél
dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

25.1.13. priimti sprendima dél dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

25.1.14. priimti sprendimg isleisti konvertuojamasias obligacijas;

25.1.15. priimti sprendimg atSaukti visiems akcininkams pirmumo teisg isigyti konkretios
emisijos bendrovés akcijy ar konvertuojamuyjy obligacijy;

25.1.16. priimti sprendima padidinti jstatinj kapitala;

25.1.17. priimti sprendima sumaZinti jstatinj kapitala, i¥skyrus Akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas i$imtis; '

25.1.18. priimti sprendima bendrovei jsigyti savy akciju;

25.1.19. priimti sprendima dél bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti
reorganizavimo ar atskyrimo salygas, i¥skyrus Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

25.1.20. priimti sprendimg pertvarkyti bendrove;

25.1.2]. priimti sprendimus dél bendrovés restruktirizavimo Jmoniy restruktirizavimo
jstatymo nustatytais atvejais;

25.1.22. priimti sprendimg likviduoti bendrove, atSaukti bendroves likvidavima, iskyrus
Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas i$imtis;

25.1.23. rinkti ir atSaukti bendrovés likvidatoriy, iskyrus Akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas i$imtis.

25.2. Visuotinio akcininky susirinkimas gali spresti ir kitus bendrovés kompetencijai priskirtus
klausimus, jei pagal Akciniy bendroviy jstatymag tai nepriskirta bendrovés vadovo kompetencijai.

25.3. Visuotinio akeininky susirinkimo $aukimo tvarka nesiskiria nuo numatytos Akciniy
bendroviy jstatyme.




25.4. Sirvinty rajono savivaldybés tarybos radytiniai sprendimai prilyginami visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimams.
V SKYRIUS
BENDROVES VADOVAS, JO KOMPETENCIJA IR RINKIMO BEI ATSAUKIMO
TVARKA

26. Bendrovés vadovas — direktorius yra vienasmenis bendrovés valdymo organas.

27. Bendrovés vadovu turi buti fizinis asmuo. Bendrovés vadovu negali buti asmuo, kuris
pagal teisés aktus neturi teisés eiti tokiy pareigy.

28. Bendrovés vadova konkurso biidu renka ir at¥aukia bei atleidZia i§ pareigy, nustato jo
atlyginima, kitas darbo salygas, tvirtina pareigybés apra$yma, skatina jj ir skiria nuobaudas visuotinis
akcininky susirinkimas. Bendrovés vadovas pradeda eiti pareigas nuo jo iSrinkimo dienos, jeigu su
juo sudarytoje sutartyje nenustatyta kitaip.

29. Bendrovés vadovas priimamas } darba konkurso biidu 5 mety kadencijai. Tas pats asmuo
tos pa€ios bendrovés vadovu gali biiti skiriamas ne daugiau kaip dvi kadencijas i3 eilés.

30. Pasibaigus pirmajai kadencijai, bendrovés vadovas visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimu gali bati skiriamas antrajai 5 mety kadencijai, atsizvelgiant j tai, ar bendrovés vadovo
pirmosios kadencijos laikotarpiu bendrové pasické visus jai nustatytus veiklos tikslus. Bendrovés
pasickty veiklos tiksly atitiktis jai nustatytiems veiklos tikslams vertinama Savivaldybés tarybos
nustatyta tvarka.

31. Visuotinis akcininky susirinkimas, priémes sprendima neskirti bendrovés vadovo antrajai
kadencijai, likus 3 ménesiams iki bendrovés vadovo pirmosios kadencijos pabaigoes, taip pat likus 3
ménesiams iki bendrovés vadovo antrosios kadencijos pabaigos, organizuoja konkursa bendrovés
vadovo pareigoms eiti.

32. Pasibaigus antrajai kadencijai, bendrovés vadovas yra atSaukiamas i§ pareigy.

33. Su bendrovés vadovu sudaroma darbo sutartis. Sutartj su bendrovés vadovu bendrovés
vardu pasiralo visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo. Su bendrovés vadovu gali biiti
sudaryta jo visi¥kos materialinés atsakomybés sutartis. Bendrovés vadovg i3rinkusiam organui
priémus sprendimg atSaukti vadova, su juo sudaryta darbo sutartis nutraukiama. Darbo gindai tarp
bendrovés vadovo ir bendrovés nagrinéjami teisme.

34. Bendrovés vadovas turi teisg atsistatydinti pateikdamas raytinj atsistatydinimo prane$ima
j1 iSrinkusiam bendrovés organui. Visuotinio akcininky susirinkimo i&rinktas bendrovés vadovas turi
suSaukti visuotinj akcininky susirinkimg, i kurio darbotvarke¢ biity jtraukti bendrovés vadovo
atSaukimo ir naujo bendrovés vadovo rinkimo klausimai. Jeigu bendrovés vadova isrinkes bendrovés
organas nepriima sprendimo ataukti bendrovés vadova, su juo sudaryta darbo sutartis pasibaigia kita
dieng po visuotinio akcininky susirinkimo, §iam nejvykus, — kita dieng po pakartotinio visuotinio
akeininky susirinkimo dienos, jeigu Bendrovés vadova isrinko visuotinis akcininky susirinkimas.

35. Apie bendrovés vadovo idrinkimg, ataukima, taip pat darbo sutarties su juo pasibaigima
kitais pagrindais, bendrovés vadova ifrinkusio bendrovés organo jgaliotas asmuo ne véliau kaip per 5
dienas privalo pranedti juridiniy asmeny registro tvarkytojui. Jeigu bendrovés vadova irinkes
bendrovés organas nepriima sprendimo atSaukti atsistatydinimo prane¥img pateikusj vadova, apie
darbo sutarties su juo pasibaigima juridiniy asmeny registro tvarkytojui prane$a atsistatydines
bendrovés vadovas, pateikdamas dokumentus, patvirtinandius atsistatydinimo prane$imo pateikima,
kai vadovg iSrinko visuotinis akcininky susirinkimas, — dokumentus, patvirtinan&ius visuotinio




akeininky susirinkimo suSaukima, §iam nejvykus, — patvirtinanéius ir pakartotini visuotinio akcininky
susirinkimo susaukima.

36. Bendrovés vadovas savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais teisés aktais, bendrovés
istatais, visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais ir pareiginiais nuostatais.

37. Bendrovés vadovas organizuoja kasdiening bendrovés veikla, priima j darba ir atleidZia
darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas.

38. Bendrovés vadovas veikia bendrovés vardu ir turi teise vienvaldiskai sudaryti sandorius.
Bendrovés vadovas gali priimti sprendimus ir atlieka veiksmus, nustatytus Akciniy bendroviy
jstatymo 34 straipsnyje.

39. Bendroves vadovas privalo saugoti bendrovés komercines (gamybines) paslaptis,
konfidencialia informacija, kurias suZinojo eidamas Sias pareigas.

40. Bendrovés vadovas atsako uz:

40.1. bendroves veiklos organizavima bei jos tiksly jgyvendinima;

40.2. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma ir bendrovés metinio praneimo
parengimg;

40.3. sprendimo dél dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo projekto
parengima, tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma ir tarpinio prane$imo parengima, sprendimui
del dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo priimti;

40.4. sutarties su auditoriumi ar audito jmone sudaryma, kai auditas privalomas pagal
jstatymus ar bendrovés jstatus;

40.5. informacijos ir dokumenty pateikima visuotiniam akcininky susirinkimui Akciniy
bendroviy jstatymo nustatytais atvejais ar jy praSymu;

40.6. bendroveés dokumenty ir duomeny pateikima juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

40.7. Akciniy bendroviy jstatyme nustatytos informacijos vie$g paskelbima jstatuose
nurodytame $altinyje;

40.8. praneSima akcininkams apie svarbiausius jvykius, turindius reik¥meés bendrovés veiklai:

40.9. informacijos pateikima akcininkams;

40.10. kity Akciniy bendroviy ir kituose jstatymuose bei teisés aktuose, taip pat bendrovés
Istatuose ir bendroves vadovo pareiginiuose nuostatuose nustatyty pareigy vykdyma;

40.11. bendrovés vadovas atsako uZ akcininky nematerialiy akcijy savininky asmeniniy
vertybiniy popieriy sgskaity tvarkyma, i¥skyrus atvejus, kai nematerialiy akeijy apskaita yra perduota
saskaity tvarkytojams;

40.12. kai visas bendrovés akcijas jsigyja vienas asmuo arba bendrovés visy akcijy savininkas
perleidZia visas ar dalj bendroves akcijy kitiems asmenims, bendrovés vadovas apie tai ne véliau kaip
per 5 dienas nuo Akciniy bendroviy jstatyme nurodyto pranefimo gavimo dienos turi praneiti
juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

40.13. bendroveés vadovas turi uZtikrinti, kad auditoriui buty pateikti visi sutartyje su
auditoriumi ar audito jmone nuredytam patikrinimui reikalingi bendrovés dokumentai.

VI SKYRIUS
BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

41. Kai bendrovés praneSimai turi biiti paskelbti viesai, jie skelbiami V] Registry centro
leidZiamame elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny vie§i pranegimai*.




42. Kiti bendrovés prane§imai akcininkams ir kitiems asmenims siundiami registruotu laisku
arba jteikiami pasiradytinai. Skubfis pranesimai gali bati perduoti elektroniniy rysiy priemonémis,
originalai nedelsiant i3siun¢iami adresatui registruotu laisku ar jteikiami pasira3ytinai.

43. Akcininkams pranefimai yra siundiami bendrovés vertybiniy popieriy apskaitos
dokumentuose nurodytu adresu.

44. Uz pranesimy i$stuntimg ar jy jteikima laiku atsako bendrovés vadovas,

VII SKYRIUS
BENDROVES DOKUMENTU IR INFORMACIJOS PATEIKIMO AKCININKAMS
TVARKA

45. Akcininko radytiniu reikalavimu ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo
dienos privalo sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti ir (ar) pateikti bendrovés Istaty, metiniy ir
tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniu, bendrovés metiniy ir tarpiniy prane§imy, auditoriaus iSvady ir
finansiniy ataskaity audito ataskaity, visuotiniy akeininky susirinkimy protokoly ar kity dokumenty,
kuriais jforminti visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai, stebétojy tarybos pasiilymy ar
atsiliepimy visuotiniams akcininky susirinkimams, akeininky sarady, stebétojy tarybos ir valdybos
nariy sgrady, kity bendrovés dokumenty, kurie turi biti viesi pagal jstatymus, taip pat kity bendroveés
istatuose nurodyty dokumenty kopijas. Bendrové gali atsisakyti sudaryti akcininkui galimybe
susipaZinti ir (ar) pateikti dokumenty, susijusiy su bendroves komercine (gamybine) paslaptimi,
konfidencialia informacija, kopijas, isskyrus atvejus, kai bendrovés informacija akcininkui biitina
igyvendinti kituose teisés aktuose numatytus imperatyvius reikalavimus ir akeininkas uztikrina tokios
informacijos konfidencialuma. Bendrové privalo sudaryti akecininkui galimybg susipaZinti su kita
bendrovés informacija ir (ar) pateikti dokumenty kopijas, jeigu tokia informacija ir dokumentai,
iskaitant informacija ir dokumentus, susijusius su bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija, akcininkui baitini vykdant kituose teisés aktuose numatytus reikalavimus
ir akcininkas uZtikrina tokios informacijos ir dokumenty konfidencialumg. Bendrové atsisako
akcininkui pateikti dokumenty kopijas, jeigu negalima nustatyti dokumenty pareikalavusio akcininko
tapatybés. Atsisakymg sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti ir (ar) pateikti dokumenty kopijas
bendrové turi jforminti radtu, jeigu akcininkas to pareikalauja. Ginfus dél akcininko teisés gauti
informacijg sprendZia teismas.

46. Akcininkas arba akcininky grupé, turintys ar valdantys 1/2 ir daugiau akeijy ir pateike
bendrovei jos nustatytos formos radytinj isipareigojima neatskleisti komercinés (gamybinés)
paslapties ir konfidencialios informacijos, turi teis¢ susipazinti su visais bendrovés dokumentas.
Isipareigojimo formg nustato bendrovés vadovas.

47. Bendrovés dokumentai, jy kopijos ar kita informacija akcininkams pateikiama
neatlygintinai.

VIII SKYRIUS
BENDROVES FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMAS IR VEIKLOS NUTRAUKIMAS

48. Bendrove turi teis¢ steigli filialus ir atstovybes Lictuvos Respublikoje ir uZsienio
valstybése.




49. Sprendimg steigti Bendrovés filialus ir atstovybes, nutraukti jy veikla, skirti ir atdaukti

bendroves filialy ir atstovybiy vadovus priima, taip pat filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina visuotinis
akcininky susirinkimas.

IX SKYRIUS
BENDROVES JSTATU KEITIMO TVARKA

50. Bendrovés jstaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytos Akciniy bendroviy jstatyme.

Sie jstatai pasirayti 2018 m. d., Sirvintose

(steigéjas; jgaliotas asmuo) (paraZas) (vardas, pavardé) {data)




