éIRVINTU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

o SPRENDIMAS
DEL VS] SIRVINTU LIGONINES VADOVAUJANCIO DARBUOTOJO ATLYGINIMO
KINTAMOSIOS DALIES NUSTATYMO NUO 2018 M. GEGUZES 1 D. IKI 2019 M.
BALANDZIO 30 D.

2018 m. geguzés 31 d. Nr. 1-120
Sirvintos

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 str. 3 d. 9 p., Lietuvos
Respublikos sveikatos prieziiiros istaigy jstatymo 15! str. 6 d., Lietuvos nacionalinés sveikatos
sistemos viedujy jstaigy veiklos finansiniy rezultaty vertinimo kiekybiniy ir kokybiniy rodikliy ir
vadovaujanciy darbuotojy ménesinés algos kintamosios dalies nustatymo tvarkos apraso, Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2011 m. gruodzio 1 d. isakymu Nr. V-1019 . Dél Lietuvos
nacionalinés sveikatos sistemos vieSujy jstaigy veiklos finansiniy rezultaty vertinimo kiekybiniy ir
kokybiniy rodikliy ir vadovaujan¢iy darbuotojy ménesines algos kintamosios dalies nustatymo
tvarkos aprado patvirtinimo* 17 p., 18 p.,

§irvintq rajono savivaldybés taryban u s prendzia:

Nustatyti V3] §irvint1; ligoninés vadovaujanciam darbuotojui nuo 2018 m. geguzes 1 d. iki
2019 m. balandZio 30 d. kintamosios menesinés algos dalj — 40% nuo ménesinés algos pastoviosios
dalies dydZio.

Sis sprendimas gali biiti skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
istatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meré § y/ Zivilé Pinskuviené




