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SIRVINTU RAJONO PEDAGOGINES PSICHOLOGINES TARNYBOS
NUOSTATAL

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sirvinty rajono pedagoginés psichologinés tarnybos nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Sirvinty rajono pedagoginés psichologines tarnybos (toliau — Tarnybos) teising
forma, priklausomybe, savininkg, savininko teises ir pareigas igyvendinandia institucija. buveing,
jstaigos grupe, tipa. veiklos teisinj pagrinda, veiklos sriti, rusis, tikslus, uzdavinius, funkcijas,
Tarnybos teises ir pareigas, valdyma, sudétj ir darbo organizavima, darbuotojy priémima | darba, jy
darbo apmokéjimo tvarka, teises, pareigas, atsakomybe ir atestacija, Tarnybos ryiius, turta, 1esas, jy
naudojimo tvarka ir finansinés veiklos kontrolg, dokumenty valdymo organizavima ir saugojima,
veiklos priezitirg, Tarnybos reorganizavimo, pertvarkymo ir likvidavimo tvarka.

2. Tarnybos oficialusis pavadinimas — Sirvinty rajono pedagoginé psichologiné tarnyba
(trumpasis pavadinimas — Sirvinty r. PPT), jregistruota Juridiniy asmeny registre.

3. Tarnybos teisiné forma — biudZeting jstaiga.

4. Tarnybos priklausomybé — Savivaldybés.

5. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija Sirvinty rajono savivaldybés
taryba, kuri:
5.1. tvirtina Tarnybos nuostatus;

5.2. priima j pareigas ir i§ jy atleidzia Tarnybos direktoriy,
. priima sprendima dél Tarnybos buveinés pakeitimo;
. priima sprendima dél Tarnybos reorganizavimo ar likvidavimo;
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. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy istatyme, Svietimo jstatyme
ir kituose jstatymuose ir Tarnybos nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

6. Isteigimo data - 1999 m.

7.  Tarnybos buveiné — Vilniaus g. 81, LT-19121 Sirvintos.

8. Tarnybos grupé — Svietimo pagalbos jstaiga,

9. Tarnybos tipas — pedagoginé psichologine tarnyba.

10. Tarnyba yra pagalbos Sirvinty rajono savivaldybés dvietimo jstaigy mokiniams, jy
tévams (globéjams, riipintojams), mokytojams, mokykloms jstaiga,

11. Tarnyba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu. Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Vaiko teisiy konvencija,
Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo
ministro jsakymais, Sirvinty rajono savivaldybes tarybos sprendimais, Sirvinty rajono savivaldybés
mero potvarkiais, kitais teisés aktais ir 3iais Nuostatais,



IL. TARNYBOS TIKSLAS, UZDAVINIAIL VEIKLOS SRITIS
IR VEIKLOS RUSYS

12. Tarnybos tikslas — didinti specialiujy poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi
problemy turinéiy asmeny ugdymosi veiksminguma, psichologinj atsparuma teikiant reikalinga
informacine, eksperting ir konsultacing pagalba mokykloms ir mokytojams.

13. Tarnybos uzdaviniai:

13.1. kuo ankséiau jvertinti asmens specialivosius ugdymosi poreikius, psichologines,
asmenybés ir ugdymosi problemas, padeti jas iSspresti, surasti jam optimalia ugdymo vieta ir forma;

13.2. stiprinti mokyklos, mokytojy, tévu (globéju, rapintojy) gebéjimus ugdyti specialiyjy
ugdymosi poreikiy, psichologiniu, asmenybes ir ugdymosi problemy turinéius asmenis, formuoti
teigiamas nuostatas juy atzvilgiu;

13.3. padeti mokykloms uztikrinti kokybiska specialiyju ugdymosi poreikiy, psichologiniy.
asmenybes ir ugdymosi problemy turinéiy mokiniy ugdyma.

14. Tarnybes veiklos sritis — pagalba mokiniui (vaikui), mokytojui ir mokyklai, kodas
8412,

15. Tarnybos veiklos rusys:

15.1. gvietimui bidingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

15.2. kitas. niekur kitur nepriskirtas $vietimas, kodas 85.39.

11 TARNYBOS FUNKCLIOS

16. Tvertinti mokiniy (vaiky) galias ir sunkumus, raidos ypatumus bei sutrikimus,
pedagogines, psichologines, asmenybés ir ugdymosi problemas, specialiuosius ugdymosi poreikius
vaiko branduma mokyklai, prireikus skirti specialyjj ugdyma,

17. Sidlyti ugdymo forma, bidus ir metodus, prireikus rekomenduoti teikti specialiaja
pedagoging, psichologing, socialing pedagoging ir specialiaja pagalba, rekomenduoti wvaikui
mokykla.

18. Konsultuoti specialiyjiy ugdymosi poreikiu, psichologiniy., asmenybes ir ugdymosi
problemy turindius mokinius (vaikus), ju tevus (globéjus, riipintojus), mokytojus, specialistus
specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo, ugdymo organizavimo, psichologiniy, asmenybes Ir
ugdymosi problemuy prevencijos bei ju sprendimo klausimais, mokinius (vaikus) — jy polinkiy ir
gabumy klausimais.

19, Teikti metodine pagalba mokytojams, specialistams ir tévams (globejams,
ripintojams) mokiniy (vaiky) paZinimo, specialiyjy ugdymosi poreikiu, psichologiniy, asmenybes ir
ugdymosi problemy turinéiy asmeny ugdymo bei jo organizavimo, jvairiy specialiyjy pedagoginiy,
psichologiniy, asmenybes ir ugdymosi problemy sprendimo klausimais, skleisti ir diegti specialiojo
ugdymo ir psichologijos mokslo naujoves.

20, Inicijucti naujy ugdymo viety steigima, specialiosios pedagoginés ir/ar psichologinés
pagalbos teikima.

21. Formuoti mokyklos bendruomeneés ir visuomenés teigiamg poZidri | specialiyjy
poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius mokinius (vaikus) ir jy ugdyma
kartu su bendraamziais.

22. Dalyvauti projektuose, rengti ir jgyvendinti prevencijos ir kitas programas,
padedantias veiksmingiau ugdyti specialiyiy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir



ugdymosi problemy turindius asmenis, sumazinti specialiosios pedagoginés pagalbos poreiki,
isvengti psichologiniy, asmenybes ir ugdymosi problemy ar jas spresti.

23. Kaupti, analizuoti ir vertinti informacija apie Tarnybos aptarnaujamoje teritorijoje
gyvenanéius specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybes ir ugdymosi problemy
turinéius asmenis, ju problemas, ugdymo organizavima, aplinkos pritaikyma bei Svietimo pagalbos
teikimo veiksminguma.

24. Padéti organizuoti kriziy valdyma mokyklose.

25. Vvkdvti $vie¢iamaja veikla.

26. Tarnvba gali teikti mokamas paslaugas:

26.1. tévams (globéjams. riipintojams), teismo sprendimu jpareigotiems iklausyti
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bendravimo su vaikais tobulinimo kursus;

26.2. kitiems juridiniams ir fiziniams asmenims, nenumatytiems nuostaty 10 punkte, pagal
savininko teises ir pareigas jgyvendinandios institucijos patvirtintus jkainius,

27. Tarnyba gali vykdyti ir kitas jos nuostatuose nurodytas funkcijas, atitinkan¢ias jos
veiklos tiksla ir uzdavinius.

IV. TARNYBOS TEISES IR PAREIGOS

28. Tarnyba, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teise:

28.1. bendradarbiauti su jstaigos veiklai jtakos turindiais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

28.2. vykdyti Zalies ir tarptautinius Svietimo projektus;

28.3. stoti ir jungtis j asociacijas, dalyvauti ju veikloje, teisés akty nustatyta tvarka,

28.4. gauti parama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

28.5. pagal savo kompetencija gauti i§ valstybés ir savivaldybiy jstaigy duomenis, kuriy
reikia Tarnvbos uzdaviniams ir funkeijoms vykdyti;

28.6. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

29. Tarnybos pareiga yra uZtikrinti jai pavesty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, priskirty
funkeijy kokybiska atlikima.

V. VALDYMAS

30. Tarnybai vadovauja direktorius, kurj skiria ir atleidzia i3 pareigy Tamybos steigejas
teisés akty nustatyta tvarka. Tarnybos direktorius yra atskaitingas Sirvinty rajono savivaldybés
tarybai, pavaldus ir atskaitingas Sirvinty rajono merui.

31. Tarnybos direktorius:

31.1. wvadovauja Tarnybos strateginio plano ir metinio veiklos plano rengimui, ju
jgyvendinimui, organizuoja ir koordinuoja Tarnybos veikla:

31.2. priima | darba ir atleidzia i§ jo Tarnybos darbuotojus. skatina juos, skiria jiems
drausmines nuobaudas teises akty nustatyta tvarka;

31.3. nustato Tarnybos specialisty darbo laika mokiniy (vaiky) specialiesiems ugdymosi
poreikiams (igskyrus atsirandantiems dél isskirtiniy gabumy) jvertinti, gautiems duomenims
apibendrinti ir rekomendacijoms del tolesnio mokinio (vaiko) ugdymosi rengti, prevencinéms,
intervencinéms ir bendravimo su vaikais tobulinimo kursy programoms vykdyti, konsultacine:
pagalbai teikti, profesinei kvalifikacijai tobulinti ir kitoms funkcijoms atlikti.

31.4. tvirtina Tarnybos vidaus tvarkos taisykles;
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31.5.  tvirtina darbuotojy pareiginius nuostatus;

31.6. tvirtina Tarnybos struktiira, pareigybiy sgrada, nevirSydamas nustatyto didZiausio
leistino pareigybiu skaiciaus;

31.7.  leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

31.8. sudaro Tarnybos vardu sutartis;

31.9. telkia specialistus pavestoms funkeijoms atlikti, uzdaviniams jgyvendinti;

31.10. stebi, analizuoja 1r vertina Tarnybos veikla:

31.11. rupinasi Tarnybos intelektiniais, materialiniais ir finansiniais istekliais;

31.12. atstovauja Tarnybai kitose institucijose;

31.13. uztikrina bendradarbiavimu pagristus santykius, etikos normuy laikymasi, skaidriai
priimamus sprendimus, darbuotojy profesini tobulejimg, sveika, saugiy aplinka:

31.14. wvykdo kitas teisés aktuose ir pareiginiuose nuostatuose nustatytas funkeijas.

32. Ligos, atostogy. komandiruotés metu ar del kity priezaséiy iSvykus] direktoriy
pavaduoja Tamybos darbuotojas, kurio pareiginiuose nuostatuose numatyta funkcija pavaduoti
Tarnvbos direktoriu.

33. Tarnybos direktorius atsako uZ visa Tarnybos veikla, jos kokybe ir rezultatus, reikiama
specialisty isilavinima. tvarkomy dokumenty sauguma ir turimos informacijos konfidencialuma.

VI. TARNYBOS SUDETIS IR DARBO ORGANIZAVIMAS

34, Tarmvyba gali veikti tik tada, jei joje dirba specialusis pedagogas, logopedas,
psichologas (turintis psichologijos magistro kvalifikacin] laipsnj ar jam prilygstanéia profesing
kvalifikacija), socialinis pedagogas, neurologas, arba yra sudaroma sutartis su asmens sveikatos
prieziliros jstaiga deél mokiniy (vaiky) medicininio jvertinimo. Tarnyba yra jsigijusi asmens
pedagoginio psichologinio  wvertinimo metodikas, joje yra jrengti  atskiri  kabinetai ir
kompiuterizuotos darbo vietos.

35. Tarnyba:

35.1. pvertina tévams (globéjams, riipintojams) sutikus specialivosius ugdymosi poreikius,
psichologines, asmenybés ir ugdymosi problemas asmeny nuo 3 iki 18 mety (turindius specialiyjy
ugdvmosi poreikiy — iki 21 mety, jei jis mokosi bendrojo ugdymo mokykloje, ir vyresnius, jet non
1gvti pagrindinj i3silavinima), gyvenantiy Savivaldybés teritorijoje irfar ugdomy mokyklose, kuriy
steigéja yra Sirvinty rajono savivaldybé;

35.2. teikia psichologing, socialing pedagogine, 3vietimo informacine pagalba mokiniams
(vaikams), specialiaja pedagoging pagalba specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams
(vaikams) iki 21 mety, gyvenantiems savivaldybés teritorijoje irfar ugdomiems mokyklose, kuriy
savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija yra Sirvinty rajono savivaldybé;

35.3. teikia suinteresuotoms institucijoms informacija apie mokiniy (vaiky) specialiuosius
ugdymosi poreikius ir ju tenkinima, gavusi mokiniy (vaiky) ar jo tévy (globéju, ripintojy) sutikima.

35.4. Tévams (globéjams, rupintojams) nesutikus su Tarmybos specialisty atliktu mokiniy
(vaiky) specialigjy ugdymosi poreikiy jvertinimu, jy specialieji ugdymosi poreikiai gali buti
vertinarm Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centre.

36. Tarnybos specialistai:

36.1. dirba komandos principu, bendradarbiaudami su specialiyju ugdymosi poreikiy,
psichologiniy, asmenybes ir ugdymosi problemy turinéiy mokiniy (vaiky) tévais (globgjais,
rupintojais), mokytojais, su juo dirbanéiais specialistais:




36.2. nustato sutrikimus, atlieka nuodugny mokiniy (vaiky) specialiyjy ugdymosi poreikiy
jvertinimg psichologiniu, pedagoginiu, medicininiu ir socialiniu aspektais, vertinimo rezultatus
aptaria su tevais (glob¢jais, ripintojais), mokytoju (-ais), priskiria specialiyjy poreikiy asmenis
specialiuju ugdymosi poreikiy grupei;

36.3. prireikus pakartotinai vertina asmens specialiuosius ugdymosi poreikius;

36.4. gali dalyvauti mokyklos Vaiko gerovés komisijos veikloje, jeigu mokykloje néra
vieno, keliy ar n¢ vieno specialisto (psichologo, logopedo, specialiojo pedagogo).

37. Mokinio (vaiko) specialiyju ugdymosi poreikiy pedagoginiu, psichologiniu,
medicininiu, socialiniu pedagoginiu aspektais jvertinimas, vaiko brandumo mokyklai nustatymas,
prireikus specialiojo ugdymosi skyrimas atlickamas ir Svietimo pagalba teikiama Tarnyboje,
prireikus — artimiausioje mokinio (vaiko) gyvenimo ar ugdymosi aplinkoje.

38. Tarnybos specialistai ne daugiau 50 procenty savo darbo laiko skiria jvertinimo
funkeijai vykdyti, o likusj laika ~ konsultavimo ir kitoms pareigybiy apradymuose numatytoms
funkcijoms vvkdvti bei darbams atlikti.

VIL. DARBUOTOJU PRIEMIMAS [ DARBA, DARBO
APMOKEJIMO TVARKA, TEISES, PAREIGOS, ATSAKOMYBE IR ATESTACIJA

39. | Tarnyba darbuotojai priimami ir atleidziami Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir
kity teisés akty nustatyta tvarka.

40. Tamybos darbuotojy darbo uZmokestis nustatomas vadovaujantis Lietuvos
Respublikos jstatymuy ir kity teisés akly nustatyta tvarka.

41. Tarnybos darbuotojy teisés, pareigos ir atsakomybé nustatomos pareiginiuose
nuostatuose.

42. Tarnybos specialistai atsako uz vykdomy pedagoginiy ir psichologiniy tyrimu kokybe.
korekti3ka tyrimo metodiky ir gauty duomeny panaudojima, turimos informacijos konfidencialuma.

43. Tarnybos darbuotojai uz savo funkeijy vykdyma atsako jstatymy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

44. Tarnybos direktorius ir specialistai atestuojami ir kvalifikacija tobulina Lietuvos
Respublikos jstatymuy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

VIIL RYSIAI

45. Tarnyba bendradarbiauja su Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centru, kity
savivaldybiy pedagoginémis psichologinémis tarnybomis, Svietimo pagalbos tarmnybomis, vaiko
teisiy apsaugos institucijomis, mokyklomis, kitomis &vietimo pagalbos istaigomis ir
organizacijomis.

IX. TURTAS, LESU SALTINIAIL JU NAUDOJIMAS, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE

46. Tarnyba valdo patikéjimo teise ar pagal panauda gautg ilgalaiki ir trumpalaiki
materialyjj turta, perduota i$ Sirvinty rajono savivaldybés ar kity Saltiniy; naudoja ir disponuoja juo
Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty, Sirvinty rajono savivaldybés tarybos sprendimuy
nustatyta tvarka.




47. Tarnybos lésy Saltiniai:

47.1. valstybés biudZeto tikslinés, Sirvinty rajono savivaldybeés biudZeto 1éSos (pagal
asignavimy valdytojo patvirtintas sgmatas);

47.2. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
biidais perduotos lésos, tikslinés paskirties 1ésos pagal pavedimus:

47.3. pajamos uz teikiamas paslaugas:

47.4. kitos teisétu badu jgytos lésos.

48. Tarnybos léSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

49. Tarnyba buhaltering apskaita organizuoja ir finansine atskaitomybe tvarko teisés akty
nustatyta tvarka.

30. Tarnybos finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.
X. DOKUMENTU VALDYMO ORGANIZAVIMAS IR SAUGOJIMAS

51. Tarnybos dokumenty valdymo ir saugojimo tvarka reglamentuoja Lietuvos
Respublikos archyvy jstatymas, Lietuvos valstybinio archyvo fondo nuostatai, Dokumenty rengimo
ir fforminimo, Dokumenty valdymo taisyklés,

XI. VEIKLOS PRIEZITRA

52. Tarnybos veiklos prieziara vykdoma Sirvinty rajono savivaldybés tarybos ar jos
igaliotos institucijos teisés akty nustatyta tvarka.

53. Tarnybos finansing veiklos kontrole vykdo savivaldybés Kontrolieriaus tarnyba ir
kitos jgaliotos institucijos.

XIIL. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

54. Tamnyba turi interneto svetaing www.sirvintuppt.l, atitinkantig teisés akty nustatytus
reikalavimus, kurioje skelbiami viesi pranegimai, vadovaujantis Siais Lietuvos Respublikos teises
aktais ir 8iais Nuostatais.

55. Tarnybos nuostatus, jy pakeitimus, papildymus tvirtina Sirvinty rajono savivaldybés
tarvba.

36. Nuostatai kei¢iami ir papildomi Sirvinty rajono savivaldybés tarybos ar Tarnybos
direktoriaus teikimu.

57. Sirvinty rajono savivaldybés tarybos sprendimu Tarnyba reorganizuojama,
likviduojama ir pertvarkoma Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

38 Tarnyba jregistruojama, perregistruojama ir 1sregistruojama Lietuvos Respublikos
teises akty nustatyta tvarka.
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